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1. Introducao

O Curso de Bacharelado em Engenharia Mecanica do Campus Sao Paulo tem como objetivo geral desenvolver um processo educativo que possibilite ao
educando tornar-se um profissional que busque produzir e aplicar conhecimentos cientificos e tecnolégicos na area de Engenharia Mecanica relacionados aos
campos da pesquisa, aplicagdo industrial, planejamento e gestdo e com o intuito da promocao do individuo nao apenas capacitado tecnicamente, mas critico de
sua pratica e modificador de sua realidade e de seu entorno. A sugestdo de abertura desse Bacharelado emergiu das reunides para a elaboragdao do PDI do
campus, referentes ao quadriénio 2014-2018. Nessas discussoes, o Bacharelado em Engenharia Mecanica se apresentou como um curso vidvel, pois aproveitaria
eficientemente a for¢a de trabalho e a infraestrutura ja existente no campus, além de atender as exigéncias da Lei de Criacdo dos Institutos Federais (Lei
11.892/2008). Desta forma, no primeiro semestre de 2018 formou-se a Comissdo de Elaborag¢do do Projeto Pedagogico desse Curso (PPC) e, em 02 de Outubro
de 2018, o projeto foi aprovado no Conselho Superior. O curso iniciou suas atividades no primeiro semestre de 2019. Alguns itens do PPC e os componentes
curriculares passarao por reformulagdo em 2022 e reconhecimento, pelo MEC.

Desde seu inicio, o corpo docente e a coordenagdo do curso, em conjunto com as diversas diretorias e coordenag¢des do cimpus, atuam na implementagdo
e acompanhamento do PPC. Dentre as a¢des realizadas, destacam-se: (1) a divulgacdo do curso em feiras de profissoes, escolas, site institucional e nas redes
sociais, (2) a contratacdo de professores substitutos para atender as demandas dos componentes curriculares, (3) a composicdo do Nucleo Docente
Estruturante (NDE) e do Colegiado de curso; (4) a realizagdo da 12 Mostra de trabalhos dos discentes do DME, (5) a participacdo dos discentes em projetos de
bolsa ensino, extensao e Iniciacdo Cientifica (IC), (6) a participagdo dos discentes em 6rgaos colegiados (Colegiado, CONCAM, CONSUP) e associagdes estudantis
(Diretorio Académico e Atlética). Dessa forma, o objetivo deste texto é apresentar o plano de gestdo da coordenac¢do do Curso de Bacharelado em Engenharia
Mecanica do Campus Sao Paulo para o ano de 2022.



2. Acompanhamento das a¢des de divulgacao, permanéncia e éxito

O Curso de Bacharelado em Engenharia Mecanica do Campus Sdo Paulo iniciou suas atividades no primeiro semestre de 2019. Na ocasido, as 40 vagas
disponibilizadas no Sistema de Selecdo Unificada (SiSU) foram preenchidas apés trés chamadas regulares e a abertura de um edital simplificado para o
preenchimento de vagas remanescentes. As coordenadorias do campus iniciaram um trabalho de divulgacdo dos cursos superiores, o qual contou com as
seguintes agdes: (1) divulgacao dos cursos no site institucional e nas redes sociais, (2) divulgacdo dos cursos nas escolas que ofertam Ensino Médio na Regido da
capital, (3) participacdo do campus em feiras de profissoes, (4) a producao de camisetas especificas do curso, como forma de midia espontanea.

Tabela 1. Indicadores do curso de Bacharelado em Engenharia Mecanica Campus Sao paulo

Indicadores 2019 2020 2021 2022
1 - Taxa de Retencio a 0 0 C

2 - Taxa de Conclusio 0 0 0 C

3 - Taxa de Evasdo 15 1579 1774 12

4 - Taxa de Reprovacfes a 0 0 0

5 - Taxa de Matricula Ativa Regular 85 8158 7944 80.67
& - Taxa de Matricula Ativa Retida 0 263 2.80 733
7 - Indice de Efetividade Académica 0 0 0 0

8 - Taxa de Saida com Exito 0 0 0 0

9 - Indice de Permanéncia e Exito 85 B158 79.44 80.67

Fonte: SUAP

Pela analise da tabela 1, percebe-se que houve aumento da taxa de evasdo nos anos de 2020 e 2021, isso se deve principalmente a pandemia de Covid-19
onde foi notério o aumento da evasao em diversas instituicdes de ensino no Brasil nesse periodo. Com o retorno das aulas presenciais a taxa de evasao tem uma
queda expressiva. A taxa de matricula ativa regular no inicio do curso foi maior quando comparada aos outros anos, este indicador mede o percentual de
matriculas sem retenc¢do que continuam ativas de um periodo a outro. Também a diminuicao em 2021 se deve ao periodo de agravo da pandemia tendo um leve
aumento em 2022 com o retorno das aulas presenciais.



3. Conducdo de reunides académicas

O coordenador de curso conduz e participa de diversas reunides, tais como colegiado, NDE, CIPEE, CAAD, entre outras. A periodicidade desses encontros
varia conforme o indicado na legislacdo vigente e as demandas do campus e do curso. Para 2022, este plano de gestao propde a condugao e participagao nas
seguintes reunioes:

e Corpo docente do curso: encontro uma vez por semana para tratar de assuntos gerais e do acompanhamento dos alunos e orientacdo quanto as atribuicbes
docentes;

e NDE: encontros ordindrios durante o ano para tratar da atualizacdo do PPC e da preparacdo para a avaliacdo de reconhecimento do curso;

e Colegiado: reunides ordinarias durante o ano para tratar da analise do aproveitamento de estudos, das matriculas por reopc¢ao, transferéncia e ingresso com
diploma de graduacdo, da tabela de equivaléncias de disciplinas, da analise da atualizacdo do PPC e das demandas discentes;

e Comissdo de Avaliagdo da Atividade Docente (CAAD): reuniGes ordinarias semestrais para a analise dos PITs e RITs dos docentes;
e Direg¢do: ao menos um encontro mensal, seguindo a pauta da diretoria académica;

e Grupo de Pesquisa: reunides anuais para discutir e acompanhar os projetos de IC.

4. Acompanhamento das atividades docentes

0O acompanhamento das atividades docentes pela coordenacdo envolve varios aspectos, dentre eles: a solicitacdo, recebimento e andlise dos Formuldrio de
Preferéncia de Atividades (FPA), dos Planos Individuais de Trabalho (PIT), dos Relatérios Individuais de Trabalho (RIT), dos Planos de aulas e diarios. Além disso,
contempla o atendimento docente no que tange ao esclarecimento de duvidas a respeito da rotina académica e assessoria pedagdgica. Algumas dessas atividades
possuem periodo de realizacdo estabelecido pelas rotinas anuais do cAmpus. Sao elas:

e Recebimento e avaliagdao dos FPAs — ao fim de cada semestre letivo;

e Recebimento e avaliagdao dos PITs — no comeco de cada semestre letivo;

e Recebimento dos RITs — ao fim de cada ano letivo;

e Avalia¢ao dos RITs — no comego de cada ano letivo;

e Entrega e avaliacdo dos planos de aulas - no comego de cada semestre letivo;

e Entrega e avaliacdo dos didrios — ao fim de cada semestre letivo.



5. Acompanhamento das atividades discentes

Com relagdo a rotina discente no curso, pode-se apontar as principais acdes de acompanhamento por parte da coordenacao:
Acolhimento: no inicio de cada ano letivo hda um dia especifico para o acolhimento dos alunos ingressantes. Nesse dia, o coordenador apresenta o curso e o corpo
docente aos estudantes e hd a¢des de integracdo com os veteranos e Diretdrio Académico.

Monitoria: no inicio de cada semestre letivo a coordenacao divulga os hordrios de monitoria e atendimento ao discente. H4 uma ampla grade de horarios, de modo
gue o(a) estudante encontra opgGes de monitoria na maioria dos dias da semana.

Eventos e visitas técnicas: ao longo do ano de 2022 as a¢bes de extensdo ofertadas no campus sdo divulgadas aos alunos. Eles participam de palestras, seminarios,
reunides de grupos de pesquisa e oficinas. Além disso, ha o incentivo constante a participacdo em eventos externos e visitas técnicas. Devido a pandemia de Covid-19
em 2020 e 2021 ndo houve visitas técnicas, sendo que a normalizacdo ocorreu no ano de 2022 apds as aulas presenciais. Também durante esse ano a volta das visitas
técnicas se deu de forma mais lenta devido principalmente aos planos de retorno ao ensino presencial com o uso de mdscaras de protecdo. Vale destacar que o
coordenador do curso mantém visitas técnicas periddicas aos alunos do sexto semestre da disciplina de sistemas térmicos onde os estudantes conhecem o sistema de
climatizacdo de um shopping Center ao lado do Campus. Vale destacar também os programas de extensao que é realizado desde 2021 pelo docente Cleiser de Castro
Silva : Educagdo ambiental online nas trilhas de Sdo Paulo e o docente Jose Carlos Jacintho: Sustentabilidade e os Fundamentos da Gestdo Estratégica de Residuos.

Atividades complementares: As atividades complementares sdao optativas e podem ser realizadas ao longo de todo o curso de graduacdo, durante o periodo de
formacao, totalizando 120 horas, a serem incorporadas na integralizacdo da carga horaria do curso.

Estagio: O estdgio supervisionado também é parte das exigéncias para a conclusdo do curso onde o discente deve cumprir 320 horas. Atualmente o curso possui dois
orientadores de estagio onde acompanham todo o processo dos estudantes.

Projetos: Ao final de cada semestre letivo sdo publicados os editais de bolsa ensino, extensdo e IC no cdmpus. A coordenacdo incentiva amplamente os docentes a
proporem projetos e os discentes a participarem do processo seletivo dos projetos aprovados. Ha reunides com os docentes especificas para tratar das ideias de
projetos para o0 ano seguinte.

Além das agoes descritas anteriormente, a coordenacao de curso, de forma continua ao longo do ano, acompanha a frequéncia e o desempenho dos alunos
e encaminha ao setor sociopedagdgico os casos apontados pelos docentes em reunides de area.



GESTAO DO CURSO

Plano de A¢do da Coordenacédo da Graduacdo em Engenharia
Mecanica

Envolvidos

Meses

Competéncias da Coordenagdo (Resolugdo n° 26/2016):

Diretoria do Campus

Dir. Educacional

Corpo Docente

Corpo Discente

INtcleo Docente Estruturante

Colegiado

Coord. Estagio Supervisionado

Coord. de Apoio ao Ensino
Coord. de Registros Académicos
Coord. do Sociopedagogico

Coord. Biblioteca

Coord. de Extensdo

Coord. de Pesquisa

Coord. Informética

Subcom. Perm. e Exito do Estud.
Com. de Formagdo Continuada

Com. Utilizagdo Espago do Cam.

Com. Recebimento do MEC
Com. ENADE

Janeiro

Fevereiro
Marco
Abril

Maio

Junho
Julho

/Agosto

Setembro
Outubro

Novembro

Dezembro

Supervisionar os processos de acompanhamento da Pratica como componente
curricular Estagio, Visitas Técnicas, atividades complementares, projetos
integradores, monografia e TCC como componentes estruturais do Curso, quando
estiver previsto no PPC;

RNA

RNA

RNA

RNA
RNA

RNA
RNA
RNA

RNA
RNA

R

NA

Supervisionar a adequacdo dos espacos académicos as propostas estabelecidas no
projeto pedagogico do Curso;

Encaminhar solicita¢des de otimizag@o da utilizagdo dos espagos académicos e de
aquisicdo para melhorias do curso;

Coordenar em conjunto com os professores e a Coordenadoria de Bibliotecas,
periodicamente, o levantamento da necessidade de livros, periddicos e outras
publicagdes, em meio impresso e digital, visando equipar a biblioteca para
atender, de forma consistente, as referéncias constantes no projeto do Curso;

RNA

RNA

Propor e acompanhar, em conjunto com a Diretoria Adjunta de Ensino, a
Coordenadoria Sociopedagogica, a Direcdo e as Pro-reitoras, agdes de
acompanhamento de estudante visando a redug@o da evasdo e reprovagao
(retencdo);

COM

COM

Estruturar, conduzir e documentar as reunides de curso, de carater académico,
assim como as reunides do Nucleo Docente Estruturante e do Colegiado de Curso,
dando publicidade as deliberagdes, considerando as acées planejadas na Gestao
do Curso;

coL
COoL
NDE

coL
coL

COoL
COoL

NDE
coL

Nortear todas as a¢des pelo Projeto Pedagogico do Curso, garantindo a formagao
do estudante conforme o perfil do egresso proposto, em consonéncia com os
atributos relacionados a esse perfil e a0 mundo do trabalho;

RNA

RNA

RNA

RNA

RNA

RNA

RNA

RNA

RNA

RNA

RNA

Acompanbhar a realizag@o das atividades dos docentes nas diversas atividades do
Curso, justificando eventuais alteragdes e auséncias, encaminhando-as para a
Dire¢do Adjunta de Ensino, inclusive no que concerne aos registros individuais
das atividades dos docentes no SUAP;




Zelar pela implementagdo e reposicao das atividades académicas de seus cursos;

Acompanhar o cumprimento das atividades e decisdes estabelecidas
coletivamente nas reunides de curso.

Acompanhar academicamente e avaliar continuamente, junto ao colegiado do
Curso e Nucleo Docente Estruturante, a elaboragdo e execugdo do projeto
pedagogico e propor, quando necessario, sua modificacdo, realizando os
encaminhamentos para implementar as alteragdes

Coordenar a divulgagdo do Projeto Pedagdgico de curso, sempre na versdo
atualizada e aprovada, mantendo a disponibilizacdo da versdo impressa e
encaminhando para publicagdo no site;

Receber dos docentes, os planos das aulas a cada ano/semestre, letivo, conforme
calendario académico, avaliando a pertinéncia com o plano de ensino da
disciplina, que conta no Projeto Pedagdgico do Curso, mantendo-os atualizados e
arquivados;

RNA

RNA

Propor a criagdo e a reformulacdo de regulamentos e procedimentos para as
atividades no ambito do curso;

Propor, em conjunto com seus pares e colegiados, a Diretoria Adjunta de Ensino,
a suspengao e alteracdo na oferta de vagas e ou extin¢do do curso, conforme
Resolugdo 143/2016 e IN 002/2018 PRE/DGR,;

Prestar orientag@o e apoio ao corpo discente e docente, no que se refere ao bom
andamento escolar, na execucdo dos regulamentos, normas, direitos e deveres;

Definir, a cada periodo letivo, a demanda dos componentes curriculares a serem
ofertados no periodo seguinte, inclusiva na oferta de dependéncias;

RNA

RNA

Definir, junto aos docentes do curso, a distribui¢do das disciplinas que caberao a
cada um, a cada final de semestre letivo;

Responsabilizar-se, em trabalho conjunto com a Diretoria Adjunta de Ensino e a
CAE, pela construcdo dos horarios, respeitando-se a dindmica do campus;

Manter atualizado, junto a CAE e a Dire¢do Adjunta de Ensino, o horario das
turmas e dos professores;

Zelar pelo preenchimento regular dos diarios pelos professores;

Acompanhar o cumprimento do calendario académico e dos prazos para a entrega
dos registros de frequéncia, contetidos trabalhados e rendimento dos estudantes a
Coordenadoria de Registros Académicos;

Avaliar junto ao colegiado do Curso, os processos de aproveitamento de estudo,
extraordinario aproveitamento de curso, treinamento, transferéncia externa,
reop¢do de curso, ingressos de portadores de diploma de graduagao, estudante
especial e demais encaminhamentos da Coordenadoria Sociopedagogica, de
Registros Académicos dando parecer a eles;

COL
COL

COL
COL

Acompanbhar, junto a Coordenadoria Sociopedagogica, a trajetoria dos estudantes,
numa perspectiva inclusiva, propondo solugdes para a evasao, a retencao e
dependéncias tendo em vista a permanéncia e €xito dos estudantes no curso;

Promover e propor pautas para formacao continuada, zelando pela melhoria dos
processos de ensino e aprendizagem,;




Promover, em conjunto com a Direcdo-Geral, Diretoria Adjunta de Ensino e
Coordenadoria Sociopedagogica, canais e comunicagdo com os estudantes, pais
olu responsaveis;

Garantir o arquivamento das atas das reunides de Curso, Colegiado e Nucleos ao
final de cada periodo letivo;

Participar da avali¢do de estagio probatdrio, dos professores sob sua
Coordenagao;

Atuar majoritariamente no horario de funcionamento dos Cursos e publicar os
horarios para ciéncia da comunicada escolar;

RDR

RDR

Responder pelo Curso, junto as instancias de avaliagdo, especialmente o
MEC/INEP e a CPA, tomar ciéncia, divulgar resultados e promover, junto a
Direcao, Nucleos e colegiados a discussdo de propostas para melhorias, inclusive
utilizar os resultados das avaliacdes diversas como insumos para a
retroalimentaciio do PPC;

RDR
COoL
RNA

RDR
COoL

RNA

Atender aos prazos de inser¢do dos dados dos Cursos de Sistema e-Mec, quando
Cursos Superiores;

Responsabilizar-se pela preparacdo, acompanhamento organizacao, instrucao e
apoio em avalia¢des externas, tais como ENADE. Reconhecimento e Renovagao
de reconhecimento do Curso e avalia¢des internas do Curso superior;

Inscrever e orientar os estudantes ingressantes e concluintes no ENADE, quando
curso superior;

RDS

RDS

RDS

RDS

Responsabilizar-se pelo credenciamento de seu curso, junto aos Conselhos e
Orgaos de Classe, quando for o caso;

Representar oficialmente o curso, ou indicar um representante, em solenidades
oficiais e/ou eventos, quando solicitado;

Estimular a promogao e participagdo do curso em eventos académicos, cientificos
e culturais;

Corresponsabilizagdo pelo patriménio do campus utilizado no curso;

Apoiar a criagdo das entidades de organizagdo estudantil;

Apoiar e promover a articulagdo de ensino, pesquisa e extensdo no ambito do
curso.

X

x

x

X

X

Legenda: RNA: Reunio de Area / COL: Colegiado / RDR: Reunido com a Diretoria / RDS: Reuni&o com os Estudantes / *: Acompanhamento periédico / COM: COMISSAO
Os grifos pertencem a DGR para a orientacdo suplementar as atividades da Coordenagéo.




Dados referentes a 2021
Metas estimadas para 2022

Indicadores Reali- Met Plano de Ag¢do Corretivo
eta
zado 0 que fazer? Como? Quando? Quem? Onde?
Acompanhar as chamadas do
Numero de alunos Ampliar o nimero de SISU. A CRA x .
. 94 130 . Acompanhar a frequéncia e Mensal Reunido de area
matriculados matriculas. ) Docentes
desempenho para evitar a
evasao.
Est. Supervisionado 9 20 Aumentar ofertas Acompanhar o CIEE Inicio do Orl,en.tadores de Reunlla_o
em andamento semestre estagio especifica
A primeira
turma
TCC concluidos e B B el B encontra-se | ---------------m | memmmmmmemmee e
no 8°
semestre
Ampliar quantidade de
PrOJ_etos de IC 5 10 projetos de .IC conforme Reunido com o corpo docente | Ano inteiro Docentes Reunido de area
realizados recursos existentes no
Campus.
PrOJ_etos de Extensdo 3 7 Am.pllar a quantldgde de Divulgacéo Ano inteiro Docentes Reunido de area
realizados projetos de extensdo
O curso iniciou em 2019.
« Este indice sé sera calculado
Taxa de retengéo 0 0 . : T B T e B I et
apos a data de integralizagéo
da primeira turma.
O curso iniciou em 2019.
« Este indice sé sera calculado
Taxa de conclusdo 0 0 . . I B B I eI IEEEE e e R
apos a data de integralizagéo
da primeira turma.
< Conter 0 aumento da taxa de Acompanhar a frequ_enma ¢ CRA x .
Taxa de evaséo 17,76 15 N desempenho para evitar a Mensal Reunido de area
evasao x Docentes
evasao.
O curso iniciou em 2019.
~ Este indice sé sera calculado
Taxa de reprovagdes | O 0 e Bl B Il

apos a data de integralizagdo
da primeira turma.




Taxa de matricula
ativa regular

O curso iniciou em 2019.
Este indice sé sera calculado
apos a data de integralizagdo
da primeira turma.

Taxa de matricula
ativa retida

O curso iniciou em 2019.
Este indice s6 sera calculado
apos a data de integralizacéo
da primeira turma.

indice de efetividade
académica

O curso iniciou em 2019.
Este indice s6 sera calculado
apos a data de integralizacéo
da primeira turma.

Taxa de saida com
éxito

O curso iniciou em 2019.
Este indice s6 sera calculado
apos a data de integralizacéo
da primeira turma.

Outros (Definir)

O curso iniciou em 2019.
Este indice s6 sera calculado
apos a data de integralizacéo
da primeira turma.




Eixo 3 - POLITICAS ACADEMICAS

Dados referentes a avaliacéo discente no questionario da CPA do campus aplicado em 2021

indicad Metas para o ano de 2022
nai r ~ -
cadores Plano de Ac¢do Corretivo
Valor Meta
O que fazer? Como? Quando? Quem? Onde?
3.1 - Como vocé avalia as a¢des académico-administrativas relacionadas com as politicas de ensino para os cursos?:
. e Reunido de
. . Ampliar a conscientizacdo dos alunos . . A
3.1.1-sistematica de N Divulgar aos alunos o processo de . Discentes acolhimento
A : 3 4 sobre o processo de atualizagdo o Inicio de ano ) R
atualizacdo curricular . atualizacéo do PPC. CCS Site do campus
curricular. [
Redes sociais
Solicitar aos docentes que
. . L ivul |
3.1.2-desenvolv./utiliz. Ampliar a conscientizacdo dos alunos E:\énfurz;?acbaér;ge:z;uf:n'?:ntar Docentes e
de material didatico- 3 4 sobre o processo de desenvolvimento J P Semestral . Reunido de area
. o L P do curso. discentes
pedagdgico e utilizaclo de materiais pedagogicos. ; -
Incentivar os alunos a visitarem a
biblioteca
. T Conscientizar os alunos que o curso
. - Ampliar a conscientizagdo discente A )
3.1.3 - sistemética de P de Eng. Mecanica. é presencial.
implantacéo/oferta de sobre as caracteristicas do curso de Reforgar no site que o curso é : : .
- Eng. Mecénica ofertado em Séo ) Inicio do Discentes Reunido de
componentes curriculares | 2 4 I isitos leqai presencial Ihi
na modalidade Paulo e os requisitos legais para a Consultar a comunidade sobre o semestre CCs acolhimento
semibresencial oferta de componentes it forta d
p semipresenciais interesse na oferta de cursos
semipresenciais.
Solicitar aos docentes que
divulguem claramente os horarios Reunido de
. S Docentes .
3.1.4 - programas de 3 4 Ampliar a participacao discente nas da monitoria em suas aulas. Mensal Discentes acolhimento
monitoria acOes de monitoria. Reforcar a divulgacéo dos horarios ccs Site do campus
das monitorias no site e redes Redes sociais
sociais.
3.4 - Voceé percebe que nos itens abaixo as acdes implantadas sdo?:
Conscientizar os alunos a respeito
das bolsas de IC.
. Ampliar a participagdo discente em Ampliar a divulgacdo dos editais de | Inicio do Discentes Reunido de
3.4.1 — pesquisa 3 5 ) . .
projetos de IC e grupos de pesquisas. | bolsa de IC. semestre CCs acolhimento

Divulgar as a¢bes dos grupos de
pesquisa




Conscientizar os alunos a respeito
das bolsas de IC.

3.4.2 - iniciacdo 3 5 Ampliar a participagdo discente em Ampliar a divulgacdo dos editais de | Inicio do Discentes Reunido de
cientifica projetos de IC e grupos de pesquisas. | bolsa de IC. semestre CCS acolhimento
Divulgar as a¢des dos grupos de
pesquisa
Conscientizar os alunos a respeito
dos editais de inovagdo.
Ampliar a divulgac¢do dos editais de Lx
. o Amprar gas Reunido de
Ampliar a participagdo discente em inovacdo. .. . .
L . ; u . . . ~ . Inicio do Discentes acolhimento
3.4.3 —tecnoldgica 3 5 projetos de inovagdo e feiras Ampliar a divulgag¢do das feiras . N
; i ; bgicas do c3 semestre CCS Site do cdmpus
ecnoldgicas ecno f)glcas 0 campus. Redes sociais
Incentivar os docentes a
submeterem projetos nos editais
de inovagao.
Divulgar a semana de arte e cultura L
A Reunido de
. e do campus. . . .
- Ampliar a participagdo discente em . Inicio do Discentes acolhimento
3.4.4 — artistica 2 4 . . Reforgar para os discentes a . A
atividades artisticas. . tancia das atividad semestre CCs Site do campus
|mpl>o'r ancia das atividades Redes sociais
artisticas para as ATPAs.
Reunido de
Ampliar a participagdo discente em Divulgar eventos de arte e cultura Inicio do Discentes acolhimento
3.4.5 — cultural 2 4 L . A ; A
atividades culturais. do campus semestre CCS Site do cdmpus
Redes sociais
3.5 - Vocé percebe que o0 apoio a realizacdo dos itens abaixo com relacéo as politicas institucionais e acdes académico-administrativas para a extensio estdo?:
Ampliar a divulgagdo dos
. C programas institucionais de apoio a Discentes Reunido de
Ampliar a conscientiza¢do dos - . . .
3.5.1 - programas 2 4 docentes e discentes sobre extensdo, publicados pela PRX. Inicio do Docentes ac_:olhlmento
o roaramas de extensio no IESP Verificar com a CEX a possiblidade semestre CCS Site do cAmpus
Prog ' de abertura de programas de CEX Redes sociais
extensdo no campus
Conscientizar os alunos a respeito
dos editais de bolsa extensao. i
. ) ~ o . Reunido de
. . Ampliar a divulgag¢do dos editais de . Discentes .
. Ampliar a participacdo discente em - Inicio do acolhimento
3.5.2 — projetos 3 4 . ~ bolsa extensdo. CCS - N
projetos de bolsa extensdo | i q ; semestre CEX Site do cAmpus
ncentivar os oc.en es a o Redes sociais
submeterem projetos nos editais
de extensao
Solicitar aos docentes que Discentes Reunido de
. Ampliar a participacdo discente em incentivem seus alunos, durante as | Inicio do Docentes acolhimento
3.5.3 - atividades 3 4 . ~ . - N
atividades de extenséo aulas, a participarem dos eventos semestre CCS Site do cAmpus
institucionais como autores, CEX Redes sociais




submetendo trabalhos relevantes
produzidos no componente
curricular ao longo do ano.

Discentes Reunido de
~ ~ Ampliar a participacdo discente em Reforgar a divulgagdo de eventos Inici Docent lhiment
3.5.4 - acOes de extensdo | 3 5 Np P ~p ¢ , -g & g cio do ocentes aco eA °
acoes de extensdo artisticos e culturais, semestre CCS Site do cAmpus
CEX Redes sociais
3.6.1 - Vocé percebe que as acdes de estimulo as producdes académicas, considerando os aspectos abaixo?:
Solicitar aos docentes que
incentivem seus alunos, durante as . ix
: : aulas, a participarem dos eventos . Discentes Reun[ao de
3.6.1.1 - incentivo a Ampliar a participagdo discente em R Inicio do Docentes acolhimento
ublicacGes cientificas 2 5 eventos académicos como autores Institucionais como autores, semestre CCs Site do cdmpus
P ' submetendo trabalhos relevantes CEX Redes sociais
produzidos no componente
curricular ao longo do ano.
Incentivar os discentes a Discentes Reunido de
3.6.1.2 - didatico- Ampliar a producdo discente . Inicio do acolhimento
. 3 5 e L participarem como autores de CCS - A
pedagogicas didatico-pedagogica ; IFSp semestre CEX Site do campus
EVentos no fror. Redes sociais
. . . Reunido de
. . Incentivar os discentes a .. Discentes -
. Ampliar a producdo discente . Inicio do acolhimento
3.6.1.3 - tecnoldgicas 3 5 . . participarem como autores do CCS : N
tecnoldgica. Conict. Cobric e da Sedicit semestre CEX Site do campus
onict, Copric e da >edicitec. Redes sociais
Divulgar a semana de arte e cultura x
do campus Reunido de
3.6.1.4 - artisticas e Ampliar a participacdo discente em ) . Inicio do Discentes acolhimento
. 2 5 L . Reforgar para os discentes a . N
culturais atividades artisticas. . tAncia das atividad semestre CCS Site do campus
ImF’)O!‘ ancCla aas atividades Redes sociais
artisticas para as ATPAs.
3.6.1.5 - bolsa de . e Incentivar os discentes a .. . Reunl_ao de
PRI Ampliar a participagdo discente em . o Inicio do Discentes acolhimento
pesquisa/iniciacdo 2 5 participarem dos editais de bolsa . A
cientifico-tecnolégica programas de bolsas de IC. i tensdo e IC semestre Cces Site do campus
ensino, extensao e IC. Redes sociais
Os dopentes que possuem grupos de Reunido de
pesquisa devem divulga-lo aos acolhimento
3.6.1.6 - grupos de 3 5 Ampliar a participacdo discente nos discentes. Inicio do Discentes Site do cAMDUS
pesquisa grupos de pesquisa do campus. Incentivar os discentes a semestre CCsS Redes socialios
participarem de reunies dos grupos Reunido de area
de pesquisas.
Informar os discentes sobre o Reunido de
3.6.1.7 - auxilio para 5 5 Ampliar a divulgacdo dos editais de programa de ag¢des universais e Inicio do Discentes acolhimento
participagdo em eventos fomento voltados ao discente. sobre os editais de fomento a semestre CCS Site do campus

participacdo em eventos

Redes sociais




3.6.2 - Vocé percebe que a divulgagéo destas acdes de estimulo as produces académicas, considerando os aspectos abaixo?:

Solicitar aos docentes que
incentivem seus alunos, durante as

aulas, a participarem dos eventos Discentes Reunido de
3.6.2.1 - incentivo a Ampliar a divulgac3o de eventos o Inicio do Docentes acolhimento
R 2 5 . institucionais como autores, - N
publicacdes cientificas académicos. bmetendo trabalh | X semestre CCs Site do cAmpus
su me_en o trabalhos relevantes CEX Redes sociais
produzidos no componente
curricular ao longo do ano.
Incentivar os discentes a Discentes Reunido de
3.6.2.2 - didatico- Ampliar a produgdo discente - Inicio do acolhimento
edagdgicas 3 5 didatico-pedagogica participarem como autores de semestre CCS Site do campus
P ' producdes didaticas. CEX L
Redes sociais
. . . Reunido de
. . 1 Incentivar os discentes a .. Discentes .
L Ampliar a producdo discente . Inicio do acolhimento
3.6.2.3 - tecnologicas 3 5 . participarem como autores do CEX .
tecnoldgica. . . R semestre Site
Conict e da Sedicitec do campus CCS .
Redes sociais
Incentivar os discentes a Discentes Reunido de
3.6.2.4 - artisticas e Ampliar a divulgagdo de eventos . Inicio do acolhimento
. 2 4 . participarem como autores dos CEX .
culturais culturais. R semestre Site
eventos de artes do campus CCs ..
Redes sociais
. . . Reunido de
3.6.2.5 - bolsa de . . - e Incentivar os discentes a . Discentes .
s Ampliar a divulgacdo de editais de . . Inicio do acolhimento
pesquisa/iniciacdo 2 4 bolsas de IC participarem dos editais de bolsa semestre CPI Site
cientifico-tecnoldgica ’ ensino, extens3o e IC. Ccs -
Redes sociais
. . . Reunido de
. . ~ o Incentivar os discentes a Discentes .
3.6.2.6 - grupos de Ampliar a divulgagdo das agdes dos . s acolhimento
- 3 5 . n participarem das reunides dos Mensalmente CPI .
pesquisa grupos de pesquisa do campus. . Site
grupos de pesquisas. CCs ..
Redes sociais
Informar os discentes sobre o Discentes Reunido de
3.6.2.7 - auxilio para 2 5 Ampliar a divulga¢do dos editais de programa de agdes universais e Inicio de CEX acolhimento
participagdo em eventos fomento voltados ao discente. sobre os editais de fomento a semestre ccs Site
participacdo em eventos. Redes sociais
3.7 - Segundo o seu conhecimento, o acesso da comunidade externa (sociedade em geral) aos itens abaixo é2:
. . - . Reunido de
3.7.1 - resultados das . . - Divulgar aos discentes o relatério L. Discentes .
A Ampliar a divulgag¢do dos resultados . . Inicio de acolhimento
avaliagOes institucionais | 2 4 T anual da CPA e discutir os CPA .
das avaliagdes institucionais. semestre Site
resultados. CCS .
Redes sociais
. Reunido de
. ~ . ~ .. Discentes .
3.7.2 - divulgacéo dos . . ~ Expor aos discentes as a¢les da Inicio de acolhimento
3 5 Ampliar a divulgagdo dos cursos x - . CPA .
cursos coordenacdo e direcdo para divulgar | semestre cCS Site

Redes sociais




Expor aos discentes as agbes de Discentes Reunido de
3.7.3 - extensdo e Ampliar a divulgac¢do das a¢des de P - ¢ Inicio de CEX acolhimento
. . " N extensdo que envolvem a .
pesquisa pesquisa e extensdao do campus. . semestre CPI Site
comunidade externa. .
CCS Redes sociais
3.7.4 - existéncia de . . N Divulgar ao discente o portal da . Reunido de
. Ampliar a divulgagdo dos a L Discentes .
mecanismos de . a transparéncia. Inicio de acolhimento
a mecanismos de transparéncia . ~ CCs .
transparéncia institucional Explicar a fungdo do CONCAM e do | semestre DRG Site
institucional ) CONSUP. Redes sociais
. . Reunido de
. . - W Explicar ao discente o papel da L. . )
L Ampliar a divulgac¢do das atribuicoes L . Inicio de Discente acolhimento
3.7.5 - ouvidoria . ouvidoria e os canais de acesso a .
da ouvidoria. . semestre CCS Site
esse servicgo. .
Redes sociais
3.8 - Segundo o seu conhecimento, o acesso da comunidade interna (estudantes, professores e funcionarios) aos itens abaixo é:
Divulgar aos discentes o relatério Discentes Reunido de
3.8.1 - resultados das Ampliar a divulga¢do dos resultados g . . Inicio de acolhimento
- e anual da CPA e discutir os CPA .
avaliacOes recentes das avaliagdes institucionais. semestre Site
resultados. CCS -
Redes sociais
. Reunido de
. ~ . o . Discentes .
3.8.2 - divulgacéo dos Ampliar a divuleacio dos cursos Expor aos discentes as a¢des da Inicio de CPA acolhimento
cursos P gac coordenacdo e diregdo para divulgar | semestre CCS Site
Redes sociais
Expor aos discentes as agbes de Discentes Reunido de
3.8.3 - extensdo e Ampliar a divulgagdo das a¢des de P - ¢ Inicio de CEX acolhimento
. . i . extensdo que envolvem a .
pesquisa pesquisa e extensdao do campus. . semestre CPI Site
comunidade externa. -
CCS Redes sociais
3.8.4 - existéncia de . . N Divulgar ao discente o portal da . Reunido de
. Ampliar a divulgag¢do dos a L. Discentes .
mecanismos de . a transparéncia. Inicio de acolhimento
A mecanismos de transparéncia . ~ CCs .
transparéncia institucional Explicar a fungdo do CONCAM e do | semestre DRG Site
institucional ' CONSUP. Redes sociais
Explicar ao discente o papel da Reunido de
S Ampliar a divulgagdo das atribui¢des p. . . pap Inicio de Discente acolhimento
3.8.5 - ouvidoria L ouvidoria e os canais de acesso a .
da ouvidoria. . semestre CCs Site
esse servigo. -
Redes sociais
3.9 - Como vocé avalia os programas de apoio aos estudantes, inclusive aos estrangeiros considerando os aspectos abaixo? 2
. . - . Divulgar as a¢cdes do NAPNE e da Reunido de
. Ampliar a divulga¢do das a¢des de . . .
3.9.1 - apoio L L ) CSP. Inicio de Discentes acolhimento
- . apoio psicopedagodgico ao discente .
psicopedagbgico N Reforgar as formas de acesso ao semestre CCS Site
do campus. con . -
Programa de Assisténcia Estudantil. Redes sociais
9.2 - . . ~ ~ " . . . Reunido de
3.9 2. programas de Ampliar a divulgacdo das acdes de Reforcar as agdes de acolhimento Inicio de Discentes .
acolhimento ao acolhimento ao discente do campus realizadas no campus semestre CCS acolhimento
ingressante pus. z P Site




Redes sociais

3.9.3 - programas de Ampliar a divulgagdo das agGes do Reunido de
~2-2 - Prog N P & c ¢ Divulgar as agcdes do NAPNE e da Inicio de Discentes acolhimento
acessibilidade ou cadmpus que contribuem para a cSp semestre ccs Site
equivalente acessibilidade. ' .
Redes sociais
Explicar ao discente que o
nivelamento no curso de Eng. Reunido de
. Divulgar as acdes de nivelamento no | Mecanica foi considerado na Inicio de Discentes acolhimento
3.9.4 - nivelamento . . .
curso de Eng. Mecanica estrutura curricular. semestre CcCs Site
Ampliar a divulgagdo do horario de Redes sociais
atendimentos docente.
. N Reforgar a finalidade das . . ix
o Divulgar as agdes do curso em '(; . Inicio de Discentes Reunido de
3.9.5 - monitoria ~ s o monitorias e dos grupos de )
relagdo as monitorias. semestre CCs acolhimento
estudos.
3.10 - Como vocé avalia os programas de apoio ao estudante relacionados a participacdo/realizacéo de eventos?:
Informar os discentes sobre o Discentes
3.10.1 - congressos, Ampliar a divulga¢do dos editais de programa de a¢Oes universais e Site
S . . . Mensalmente CEX .
seminarios e palestras fomento voltados ao discente. sobre os editais de fomento a ccs Redes sociais
participagao em eventos.
Informar os discentes sobre o Discentes
3.10.2 - viagens de Ampliar a divulga¢do dos editais de programa de ag¢Ges universais e Site
Y . . o N Mensalmente CEX -
estudo e visitas técnica fomento voltados ao discente. sobre os editais de fomento a ccs Redes sociais
participacdo em eventos.
3.10.3 - prodygag .dos Informar os discentes sobre o .
estudantes (cientifica, . . ~ I ~ ) . Discentes .
L Ampliar a divulga¢do dos editais de programa de agdes universais e Site
tecnologica, cultural, fomento voltados ao discente sobre os editais de fomento a Mensalmente CEX Redes sociais
técnica e artistica) ' CCS

participacdo em eventos.

3.12 - Como voce avalia as agGes previstas/implantadas pelo IFSP para verificagdo do egresso (concluinte) em relagédo a sua atuacéo profissional, considerando os aspectos?:

- - Docentes ReuniGes de area
3.12.1 - responsabilidade Implementar uma politica de . i
. . . Criar um protocolo de Ao longo do ano | NDE Reunides de NDE
social e cidadania onde o acompanhamento do egresso no acompanhamento do egresso de 2023 Colegiado Reunides de
IFSP esta inserida curso de Eng. Mecénica. P & ' & .
CRA colegiado
Implementar uma politica de Docentes ReuniGes de drea
. P P Criar um protocolo de Ao longo do ano | NDE Reunides de NDE
3.12.2 - empregabilidade acompanhamento do egresso no . i
A acompanhamento do egresso. de 2023 Colegiado Reunides de
curso de Eng. Mecanica. .
CRA colegiado
3.12.3 - preparacéo para Implementar uma politica de Criar um protocolo de Ao longo do ano | Docentes Reunides de drea
0 mundo do trabalho acompanhamento do egresso no acompanhamento do egresso. de 2023 NDE ReuniGes de NDE




curso de Eng. Mecanica. Colegiado Reunides de
CRA colegiado
Implementar uma politica de Docentes ReuniGes de drea
3.12.4 - relagdo com accE)m anhamento F():Io earesso no Criar um protocolo de Ao longo do ano | NDE Reunides de NDE
entidades de classe cursoF::Ie En Mecénicag acompanhamento do egresso. de 2023 Colegiado Reunides de
& ’ CRA colegiado
Implementar uma politica de Docentes ReuniGes de drea
3.12.5 - relagdo com P P Criar um protocolo de Ao longo do ano | NDE Reunides de NDE
acompanhamento do egresso no . o
empresas do setor as acompanhamento do egresso. de 2023 Colegiado Reunides de
curso de Eng. Mecanica. .
CRA colegiado
3.13 - As acles
previstas/implantadas
pela instituigao, Ampliar a conscientizacdo docente a
conforme proposto no respeito das politicas do IFSP para Ampliar a divulgag¢do dos editais de | Inicio de Docentes Reunido de 4rea
PDI, contemplam a P P P inovagao. semestre CPI

inovacgdo tecnologica e a
propriedade intelectual?

inovagdo e propriedade intelectual.

L Escala utilizada: (1) néo existe (2) insuficiente (3) suficiente (4) muito boa (5) excelente
2 Escala utilizada: (1) ndo conheco (2) insuficiente (3) suficiente (4) muito boa (5) excelente
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