MINISTERIO DA EDUCAGAO N
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

Edital de processo seletivo para o
preenchimento de vagas do curso de
Pés-Graduagdo Lato Sensu em nivel
de Especializagdo em Gestao da
Tecnologia da Informagédo do Campus
Séao Paulo.

EDITAL N° 265/2016

1. DA ABERTURA

O Magnifico Reitor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Sao
Paulo — IFSP, no uso de suas atribuigbes, torna publico o presente Edital contendo as
normas referentes ao processo seletivo para ingresso no segundo semestre de 2016 no
curso presencial de Poés-Graduagao Lato Sensu em nivel de Especializagao em
Gestdo da Tecnologia da Informagao do Campus Sao Paulo.

1.1. Organizagao
O processo seletivo sera organizado por Comissao de Sele¢do designada pelo
Colegiado do Curso.

1.2. Validade

Os resultados do processo seletivo deste edital serdo validos apenas para o
preenchimento de vagas oferecidas para ingresso no segundo semestre do ano letivo de
2016.

2. DO CURSO

2.1. Publico alvo

O curso se destina aos profissionais da area de tecnologia da informagao, especialmente
aos egressos dos cursos de graduagao em Administracdo, Sistemas de Informagéo,
Ciéncia da Computacdao, Engenharia da Computagcdo, Tecnologia em Anadlise e
Desenvolvimento de Sistemas, Tecnologia em Sistemas para a Internet e Tecnologia em
Redes de Computadores. Os perfis esperados sao: profissionais técnicos da area de
tecnologia da informacao que tenham assumido ou possuam perspectivas de assumir
cargos gerenciais nas organizacbes em que atuam; profissionais da area de
administragao que desejam aprofundar seus conhecimentos sobre gestdo de tecnologia
da informacao; profissionais de formacgao diversas atuando com tecnologia da informagéao
que desejam qualificar seus conhecimentos sobre gestdo, bem como profissionais com
experiéncia na area de gestdo de tecnologia da informagdo que desejam atualizar seus
conhecimentos académicos sobre o tema. (M
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2.2. Objetivos do curso

a) Incentivar o autodesenvolvimento e a competéncia profissional dos discentes nas
posi¢cdes em que seja requerida a gestdao das mudangas provocadas pela evolugao da
Tecnologia da Informagéo;

b) Oferecer conhecimentos sobre o estado da arte em Tecnologia da Informacgao e
Gestao Empresarial, para capacita-los a perceber as tendéncias tecnologicas e as novas
formas de tendéncias estratégicas, focadas em um mercado em acelerada
transformacgao;

c) Tornar os discentes aptos a utilizar a Tecnologia da Infermagao de forma a garantir
para as empresas ganhos significativos em termos de qualidade, produtividade,
competitividade e rentabilidade, atuando como elo entre a area de tecnologia e a alta
administragdo das empresas;

d) Proporcionar conhecimentos atualizados sobre conceitos e aplicagdes praticas do uso
estratégico da informacao;

e) Oferecer conhecimentos para gerenciar ambientes informatizados e/ou equipes de
profissionais de tecnologia da informagao;

f) Proporcionar conhecimento para administrar de maneira eficiente os recursos de
tecnologia da informagao de forma a atender as ilimitadas oportunidades apresentadas
pelas organizagoes.

2.3. Carga horaria

A carga horaria total do curso & de 460 horas, a ser cumprida entre agosto de 2016 e
dezembro de 2017, conforme calendario escolar. O curso tem a duraga@o prevista de trés
semestres de aulas presenciais e pode ser estendido por mais um semestre para o
desenvolvimento, conclusdo e defesa do trabalho final de curso, totalizando o prazo
maximo de dois anos para a conclus&o integral do curso, conforme artigo 17 do §3° da
Organizagao Didatica dos Cursos Ofertados pelo IFSP — Resolugdo n® 899, de 02 de
julho de 2013.

2.4, Periodo e local

O curso sera oferecido no periodo noturno, as segundas e quartas-feiras, nas
dependéncias do Campus Sao Paulo, localizado na Rua Pedro Vicente, n® 625, bairro
Caninde.

2.5. Investimento
O curso é gratuito, ndo possuindo mensalidades nem taxas de matricula. Nao sera
cobrada taxa de inscrigao para o processo seletivo.

2.6. Vagas
Sao ofertadas 20 (vinte) vagas para ingresso no curso.

3. DA INSCRIGAO

3.1. Periodo de inscrigdao
De 04 de abril até 29 de abril de 2016.

3.2. Local e horario

As inscricbes serdao realizadas, exclusivamente, na Coordenadoria de Registros
Escolares de Pos-Graduagao do Campus Sao Paulo, a Rua Pedro Vicente, 625, Canindé,
Sao Paulo, de segunda a sexta-feira, no periodo das 09h as 12h e das 14h as 18h. A
entrada dos candidatos dar-se-a, unicamente, pela PORTARIA B.

3.3. Pré-requisito
O candidato devera ser portador de diploma ou de atestado de conclusdo de curso de
graduagdo em nivel superior, preferencialmente em areas compativeis com a do curso
oferecido.

Os candidatos estrangeiros deverdao apresentar cépia do diploma de graduacao,
devidamente autenticado, com visto consular brasileiro e tradug¢ado feita por tradutor
publico, juramentado no Brasil, bem como, passaporte valido com visto de entrada no
Brasil, se cabivel.
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3.4. Documentos exigidos para Inscrigéo

O candidato devera entregar os seguintes documentos em fotocdpia simples, em
ENVELOPE LACRADO, identificado com o nome do candidato, o curso e o nimero do
Edital na Coordenadoria de Registros Escolares de Pés-Graduagcdo do Campus Sao
Paulo:

a) Formulario de inscrigdo devidamente preenchido sob inteira responsabilidade do
candidato (Anexo I);

b) Copia do Diploma de Graduagao em nivel superior reconhecido pelo MEC ou Atestado
de Conclusao do curso de graduagdo em nivel superior;

c) Cépia do Histérico Académico consolidado do curso de graduag&o em nivel superior,
d) Cépia de Certidao de Nascimento ou Casamento;

e) Cépia da Cédula de Identidade (RG);

f) Cépia do Cadastro de Pessoas Fisicas na Receita Federal do Brasil (CPF);

g) Copia do Titulo de Eleitor e comprovante das duas ultimas eleigdes (copias), ou
Certiddo de Quitacao Eleitoral (obtido no Cartério Eleitoral ou no enderego eletrénico
http://www.tse.gov.br);

h) Uma foto 3X4 recente e devidamente colada no campo especifico do Anexo I;

i) Carteira de Reservista ou comprovante de quitagdo com o Servico Militar (caso se
aplique);

j) Formulario de Curriculo Padronizado devidamente preenchido sob inteira
responsabilidade do candidato (Anexo ).

3.41. Nao serdo aceitos outros documentos em substituicdo aos relacionados
anteriormente.

3.4.2. E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do Formulario
de Inscricao (Anexo ).

3.4.3. E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do Formulario
de Curriculo Padronizado (Anexo II).

3.4.4. E vedado o acréscimo de documentos & inscricdo apds o seu recebimento pela
Coordenadoria de Registros Escolares de Pés-Graduagao do Campus Sao Paulo.

3.4.5. Nao serao aceitos pedidos de inscrigdo, por via postal, fax, internet, em carater
condicional ou de modo diverso ao previsto neste Edital.

3.4.6. Sera permitida a inscricdo por procuragao, desde que cumpridos todos os pre-
requisitos previstos neste Edital. O representante legal devera apresentar a procuragao
original (com firma reconhecida em cartério) e anexar uma cépia da mesma, que ficara
retida para arquivo, no ato da inscricdo do candidato. O representante legal devera
apresentar sua cédula de identidade original, juntamente com uma cépia da mesma, que
ficara retida para arquivo, no ato da inscri¢gdo do candidato.

3.4.7. O candidato que prestar falsa declaracdo podera responder criminalmente.

3.4.8. A inscrigao do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

3.5. Homologacgao das inscrigdes

3.5.1. Somente serdo deferidas as inscrigdes que cumprirem todas as exigéncias
previstas neste Edital de processo seletivo.

3.5.2. A auséncia de qualquer documento solicitado implicara o indeferimento da
inscricdo. E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia dos documentos a
serem encaminhados para inscrigao.

3.5.3. A divulgagdo das inscricdes deferidas ocorrera em 09 de maio de 2016, nos
quadros de avisos da pos-graduacdo do Campus Sdo Paulo do IFSP e nos enderegos
eletrénicos http://spo.ifsp.edu.br/ e http://espgti.spo.ifsp.edu.br/.

3.5.4. Apos publicacao das inscrigdes deferidas o candidato cuja inscrigcdo for indeferida
podera apresentar recurso no dia 10 de maio de 2016 na Coordenadoria de Registros
Escolares de Pés-Graduacao do Campus 340 Paulo das 08h as 12h e das 14h as 18h.
3.5.5. Serao desconsiderados os requerimentos que nao estiverem devidamente
fundamentados e acompanhados dos documentos comprobatérios da solicitagéo.

3.5.6. O parecer sobre os recursos interpostos & irrecorrivel.

3.5.7. A divulgacio das inscricdes homologadas ocorrera em 12 de maio de 2016.
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3.5.8. Havendo divergéncias entre a homologacao da inscricdo e o Formulario de
Inscri¢cdo, prevalecerao as informagdes constantes no Formulario de Inscri¢ao.

4. DO PROCESSO DE SELEGAO

4.1. Etapas do processo de selegao
O processo de selegdo dos candidatos compreendera 3 (trés) etapas:

ETAPAS | AVALIAGOES | NATUREzA | PORIURCAO | PORRUACAO
— ; Eliminatéria /
a
1 Avaliacao Escrita Classificatéria 30,0 pontos 60,0 pontos
Analise de Eliminatéria /
a
2 Curriculo Classificatoria 2,0 pontos 20,0 pontos
4 .15 Eliminatoéria /
3 Arguigao Classificatin: 10,0 pontos 20,0 pontos
TOTAL 42,0 pontos 100,0 pontos

4.1.1. Somente poderdo participar da primeira etapa do processo de selecdo 0s
candidatos que tiverem sua inscricdo homologada.

4.1.2. O candidato que faltar a qualquer uma das etapas do Processo Seletivo estara
eliminado.

4.1.3. Em hipotese alguma havera segunda chamada para qualquer uma das etapas,
sob qualquer pretexto, e nenhum candidato podera realiza-las fora do local e horario
determinados.

4.1.4. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) se utilizar de documentos falsos ou irregulares para participar do processo seletivo;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos; ou

c) deixar de assinar a lista de presencga.

4.2. Primeira Etapa: Avaliagao Escrita

42.1. A Avaliacdo Escrita, de carater eliminatorio e classificatério, constara de 20

questées de multipla escolha, formuladas pela Comissdo de Selegao, com base nos

conteudos apresentados no Anexo |l deste Edital e de uma redacéo.

4.2.2. Sera atribuida uma nota de 0,0 (zero) a 20,0 (vinte) pontos para as questdes de

multipla escolha e uma nota de 0,0 (zero) a 40,0 (quarenta) pontos para a redagao,

sendo eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 30,0 (trinta) pontos nesta etapa.

4.2.3. A Avaliagao Escrita ocorrera no dia 22 de maio de 2016, as 9:00 horas, no

IFSP/ Campus Sao Paulo - Rua Pedro Vicente, 625, Canindé.

424, A Avaliacdo Escrita tera a duragdo maxima de 4 (quatro) horas e sera

encerrada, impreterivelmente, as 13h00.

425. O candidato devera estar no local de realizagcdao da Avaliagdo Escrita com a

antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario de inicio.

4.2.6. Os candidatos deverdo estar presentes na sala de aplicagdo da prova no maximo

até o horario estipulado para inicio desta. Os candidatos que chegarem apos o inicio da

prova serdo considerados atrasados e nao poderao realizar a Avaliagao Escrita.

42.7. So6 sera permitido ao candidato retirar-se do local de realizagdo da Avaliacao

Escrita depois de decorridas 2 (duas) horas do inicio da Avaliacdo Escrita, devendo

permanecer juntos os trés ultimos candidatos, que somente serdo liberados quando os

trés houverem concluido a Avaliacao Escrita.

4.2.8. O candidato devera transcrever as respostas do Caderno de Questdes para a

Folha de Respostas e devera transcrever a redagao para a Folha de Redagao, os quais

serao o0s Unicos documentos validos para a correcdo da Avaliagdo Escrita. O
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preenchimento do Caderno de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste
Edital e na folha de rosto do Caderno de Questdes. Em hipétese alguma havera
substituicio do Caderno de Respostas por erro do candidato.
4.2.9. Cada candidato devera portar, por ocasidao da realizagao da Avaliagao Escrita,
documento de identidade oficial original com foto (obrigatério) e lapis preto, borracha e
caneta esferografica de tinta azul ou preta.
4.2.10. Ao final da Avaliagdo Escrita, o candidato entregara ao fiscal o Caderno de
Questdes, a Folha de Respostas e a Folha de Redacgao.
4.2.11.Na hipdétese de o candidato necessitar ausentar-se do local de realizacdo da
Avaliacao Escrita temporariamente, ele devera ser acompanhado por um fiscal.
4.2.12. O candidato com deficiéncia que necessitar de recursos especiais ou de tempo
adicional para a realizagao da Avaliagao Escrita devera requeré-lo no ato da inscrigéo,
em carta dirigida a Comissao de Selecdo, escrita de proprio punho, anexando parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia (Art. 40 do Decreto Federal N°
3.298/99).
4.2.13. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas
neste Edital, participara do processo seletivo em igualdade de condi¢gdes com 0s demais
candidatos, conforme previsto no Art. 41 do Decreto Federal N® 3.298/99, no que
concerne
a) ao conteudo das provas;
b) a avaliagao e aos critérios de aprovacao;
c) ao horario e ao local de realizagdo das provas; e
d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
4.2.14. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das
provas devera comunicar o fato no ato da inscricao, em carta dirigida a Comissao de
Selegdo, escrita de proprio punho, e levar um acompanhante que ficara em sala
reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga. Sem a
presenga do acompanhante, a candidata ndo podera amamentar durante a realizagao da
prova.
4.2.15. O candidato que, nos dias que antecederem a realizagao das provas, apresentar
qualquer doenca infectocontagiosa ou restricdo de mobilidade, e necessitar de
tratamento diferenciado para a sua realizagcdo, devera comunicar a Coordenadoria de
Registros Escolares de Pds-Graduacdo do Campus Sao Paulo essa necessidade, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, ou, em casos extraordinarios, com a
maior antecedéncia possivel.
4.2.16. As condicbes especiais somente serdo oferecidas no local onde serio realizadas
as provas, observados os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
4.2.17. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que;
a) durante a realizacdo da Avaliagao Escrita, for surpreendido em qualquer tipo de
comunicagao com outro candidato; proceder a qualquer espécie de consulta; fizer uso de
livros, codigos, manuais, impressos, anotacoes, telefone celular, calculadoras, relogios,
aparelhos eletrdnicos ou quaisquer outros aparelhos de comunicacao;
b) efetuar qualquer registro que possa identifica-lo na Folha de Respostas ou na Folha de
Redacao;
¢) deixar de cumprir qualquer item estabelecido nas instrugdes para a realizacdo da
Avaliacéo Escrita,
d) afastar-se do local de Avaliagao Escrita, durante a sua realizagao, sem autorizagao e
desacompanhado de um fiscal;
e) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida
no Processo Seletivo, bem como perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos relativos ao referido processo; ou
f) utilizar-se de expediente ilicito para a realizagdo da Avaliacao Escrita.
4.2.18. O candidato apanhado em flagrante de fraude na realizagdo da Avaliagdo Escrita
tera a mesma apreendida, sendo eliminado do processo seletivo com nota zero.
4.2.19. Sera atribuida, nessa etapa, uma nota de 0,0 (zero) a 60,0 (sessenta) pontos,
sendo eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 30 (trinta) pontos.

IV
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4.2.20. Participarao da Segunda Etapa deste Processo Seletivo somente os candidatos
habilitados com as 60 (sessenta) maiores notas na Primeira Etapa e que obtiveram
pontuagao igual ou superior a pontuagao minima estabelecida para esta etapa.

4.2.21. Caso haja empate na ultima colocagéo (60%), todos os candidatos que obtiverem
a pontuagao dessa colocagao estarao aptos a participar da Segunda Etapa do Processo
Seletivo.

4.2.22. A divulgagao das notas da Avaliacdo Escrita sera disponibilizada no dia 30 de
maio de 2016, nos quadros de avisos da pos-graduagao do Campus Sao Paulo do IFSP
e nos enderegos eletronicos http:/spo.ifsp.edu.br/ e http://espgti.spo.ifsp.edu.br/.

4.2.23. Sera permitido ao candidato solicitar recurso da nota obtida nesta Etapa. Para
tanto, o mesmo podera apresentar recurso no dia 31 de maio de 2016 na Coordenadoria
de Registros Escolares de Pos-Graduagao do Campus Sao Paulo das 09h as 12h e das
14h as 18h.

4.2.24. O parecer sobre os recursos interpostos € irrecorrivel.

4.2.25. O resultado final da classificagdo e notas obtidas nesta Etapa serdo
divulgados no dia 02 de junho de 2016, nos quadros de avisos da pos-graduacao
do Campus Sao Paulo do IFSP e nos enderecos eletrénicos http://spo.ifsp.edu.br/ e
http://espgti.spo.ifsp.edu.br/.

4.3. Segunda Etapa: Analise de Curriculo

4.3.1. A analise do Curriculo Padronizado, de carater eliminatorio e classificatorio, sera
realizada pela Comissdo de Selegdo com base na tabela de pontuag@o constante no
Anexo |V deste Edital.

4.3.2. Sera atribuida, nessa etapa, uma nota de 0,0 (zero) a 20,0 (vinte) pontos, sendo
eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 2,0 (dois) pontos.

4.3.3. Participardao da Terceira Etapa deste Processo Seletivo somente os candidatos
habilitados com as 30 (trinta) maiores notas obtidas na somatéria das notas na Primeira
Etapa e na Segunda Etapa.

4.3.4. Caso haja empate na ultima colocagéo (30%), todos os candidatos que obtiverem
a pontuagao dessa colocagao estarao aptos a participar da Terceira Etapa do Processo
Seletivo.

4.3.5. A divulgacao das notas da Analise de Curriculo sera disponibilizada no dia 08 de
junho de 2016, nos quadros de avisos da pos-graduag¢ao do Campus Sao Paulo do IFSP
e nos enderecos eletronicos http://spo.ifsp.edu.br/ e http://espgti.spo.ifsp.edu.br/.

4.3.6. Sera permitido ao candidato solicitar recurso da nota obtida nesta Etapa. Para
tanto, o mesmo podera apresentar recurso no dia 09 de junho de 2016 na
Coordenadoria de Registros Escolares de Pos-Graduagdo do Campus Sao Paulo das
09h as 12h e das 14h as 18h.

4.3.7. O parecer sobre os recursos interpostos € irrecorrivel.

4.3.8. O resultado final da classificacdo e notas obtidas nesta Etapa serdo divulgados
no dia 13 de junho de 2016, nos quadros de avisos da pds-graduagao do Campus
Sado Paulo do IFSP e nos enderegos eletronicos hitp://spo.ifsp.edu.br/ e
http://espgti.spo.ifsp.edu.br/.

4.4. Terceira Etapa: Arguicao
4.4 1. Esta etapa, de carater classificatério e eliminatorio, sera realizada no dia 16 de
junho de 2016 e consistira de arguicao, que transcorrera em no maximo, em 15 (quinze)
minutos, onde o candidato apresentara os motivos que o levaram a participar do
processo seletivo, as expectativas para o curso, e respondera as perguntas da Banca
Examinadora.
4.4.2. Sera atribuida uma nota entre 0,0 (zero) e 20,0 (vinte) pontos, sendo eliminado o
candidato que nao obtiver, no minimo, 10,0 (dez) pontos nesta etapa.
4.4.3. A Arguicdo ocorrera no dia 16 de junho de 2016, as 19:00h, no IFSP/
Campus Sao Paulo - Rua Pedro Vicente, 625, Canindé.
4.4.4. O candidato devera estar no local de realizacdo da Argui¢cdo com a antecedéncia
minima de 15 (quinze) minutos do horario de inicio.
4.4.5. A Arguicao sera realizada por varias Bancas Examinadoras, simultaneamente, e
podera ser gravada pela Banca Examinadora. _
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4.46. A ordem de realizagdo da Arguicdo e a Banca Examinadora que avaliara o
candidato serao sorteados no momento da realizagao desta etapa.

4.47. O candidato devera portar, por ocasiao da realizagdo da Argui¢ao, o documento
de identidade oficial original com foto.

4.4.8. A divulgagao das notas da Arguicao sera disponibilizada no dia 20 de junho de
2016, nos quadros de avisos da pos-graduagdo do Campus Sao Paulo do IFSP e nos
enderecgos eletrénicos http://spo.ifsp.edu.br/ e http://espgti.spo.ifsp.edu.br/.

4.49. Sera permitido ao candidato solicitar recurso da nota obtida nesta Etapa. Para
tanto, o mesmo podera apresentar recurso no dia 21 de junho de 2016 na
Coordenadoria de Registros Escolares de Pés-Graduagao do Campus Sao Paulo das
0%h as 12h e das 14h as 18h.

4.4.10. O parecer sobre os recursos interpostos & irrecorrivel.

4.4.11.0 resultado final das notas obtidas nessa Etapa sera divulgado no dia 22 de
junho de 2016, nos quadros de avisos da pos-graduag¢ao do Campus Sao Paulo do IFSP
e nos enderecos eletrénicos http://spo.ifsp.edu.br/ e http://espgti.spo.ifsp.edu.br/.

5. DA CLASSIFICAGAO FINAL

5.1. Os candidatos serao classificados, por ordem decrescente, a partir da Nota Final
resultante do somatério das notas obtidas nas 3 (irés) etapas e preencherdo as vagas
oferecidas de acordo com o estabelecido neste Edital.

5.2. Em caso de empate serdo aplicados os seguintes critérios, privilegiando-se, nesta
ordem, o candidato que detiver a maior:

a) Idade entre os idosos (maiores de 60 anos), conforme previsto no Art. 27, paragrafo
Gnico, da Lei N2 10.741/2003;

b) Pontuagao na Avaliacido Escrita;

c) Pontuagao na Analise de Curriculo;

d) Pontuagao na Arguicao;

e) Tempo de atuagao na area de Tecnologia da Informagao;

f) Tempo de conclusdo da graduacao;

d) Idade.

5.3. O resultado preliminar dos candidatos classificados e aprovados no processo seletivo
sera publicado no dia 22 de junho de 2016, nos quadros de avisos da pés-graduagéo do
Campus Sao Paulo do IFSP e no enderego eletrdnico http://spo.ifsp.edu.br/.

5.4. Sera permitido ao candidato solicitar recurso da nota final obtida. Para tanto, o
mesmo podera apresentar recurso no dia 23 de junho de 2016 na Coordenadoria de
Registros Escolares de Pds-Graduacio do Campus Sao Paulo das 09h as 12h e das 14h
as 18h.

5.5. O parecer sobre os recursos interpostos & irrecorrivel.

5.6. A Classificagao Final do Processo Seletivo sera divulgada no dia 24 de junho de
2016, nos quadros de avisos da péds-graduagao do Campus Sao Paulo do IFSP e nos
enderegos eletrénicos http://spo.ifsp.edu.br/ e http://espgti.spo.ifsp.edu.br/.

6. DA MATRICULA

6.1. Os candidatos selecionados, classificados e aprovados serdo convocados para
matricula obedecendo rigorosamente a ordem final de classificagdo no processo seletivo,
até se completar o numero total de vagas, conforme estabelecido no item 2.6. deste
Edital.

6.2. Os candidatos selecionados, classificados e aprovados deverao efetuar a matricula
nos dias 29 e 30 de junho de 2016, na Coordenadoria de Registros Escolares de Pds-
Graduacdo do Campus Sao Paulo, a Rua Pedro Vicente, 625, Canindé, S&o Paulo, no
periodo das 0%h as 12h e das 14h as 18h.

6.3. No ato da matricula, os candidatos selecionados, classificados e aprovados deverao
apresentar os documentos originais, para que os mesmos sejam conferidos com as
respectivas copias entregues no ato da inscrigao.

6.4. O nao comparecimento do candidato convocado para matricula, no dia especificado
para a realizagdo da mesma, implicara na abdicag@o do direito a vaga e na chamada do
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proximo candidato selecionado, classificado e aprovado, obedecendo-se a ordem de
classificagao.

6.5. Caso algum candidato selecionado, classificado e aprovado seja eliminado devido a
apresentagao de documentagao que nado coincida com os documentos apresentados
durante o processo seletivo, ou haja desisténcia de candidatos convocados para
matricula, a vaga deste candidato sera disponibilizada e realizar-se-a uma proxima
chamada para matricula no dia 04 de julho de 2016.

6.6. Em caso de novas chamadas para matricula, as mesmas serdo veiculadas nos
enderegos eletrénicos http://spo.ifsp.edu.br/ e http://espgti.spo.ifsp.edu.br/.

6.7. Conforme Organizagéo Didatica — Resolugdo no 899, de 02/07/2013, temos em seu
Artigo 196, alterado pela Resolugdo no 39, de 02/06/2015, que: “Para realizar a
matricula nos cursos de pos-graduagdo, o candidato devera ter diploma de curso de
graduagdo reconhecido pelo MEC e ndo receber qualquer outro incentivo governamental,
salvo aqueles ligados ao curso através de programas de governo. §1°. Caso o diploma
ainda ndo tenha sido registrado, serd aceito o atestado de conclusdo do curso de
graduagdo. §2°. No caso de ndo conclusao do curso em que haja incentivo governamental,
fica o estudante sujeito as penalidades constantes no regulamento especifico do programa
que concedeu o incentivo.”.

6.8. Sera permitida a matricula por procuragdo, desde que cumpridos todos os pré-
requisitos previstos neste Edital. O representante legal devera apresentar os documentos
originais do candidato a quem representa, para que 0os mesmos sejam conferidos com as
respectivas copias entregues no ato da inscrigdo deste candidato. Devera ainda
apresentar a procuragao original (autenticada em cartério) e anexar uma cdpia da
mesma, que ficara retida para arquivo, no ato da matricula do candidato.

6.9. O representante legal devera apresentar sua cédula de identidade original,
juntamente com uma cépia da mesma, que ficara retida para arquivo no ato da matricula
do candidato.

7. CRONOGRAMA GERAL DO PROCESSO SELETIVO

Atividade Data

Periodo de Inscrigao 04 a 29 de abril de 2016
Divulgacao das Inscrigdes deferidas 09 de maio de 2016
Recurso 10 de maio de 2016
Divulgacéo das inscrigdes homologadas 12 de maio de 2016
Realizacao da Avaliagao Escrita 22 de maio de 2016
Divulgacéo das notas da Avaliagdo Escrita 30 de maio de 2016
Recurso 31 de maio de 2016
Divulgagao da classificagdo na Avaliagao Escrita 02 de junho de 2016
Divulgagéo das notas da Analise de Curriculo 08 de junho de 2016
Recurso 09 de junho de 2016
Divulgacéo da classificagio apds a Analise de Curriculo | 13 de junho de 2016
Realizagdo da Arguicéo 16 de junho de 2016
Divulgagéo das notas da Arguicéo 20 de junho de 2016
Recurso 21 de junho de 2016
Resultado Preliminar 22 de junho de 2016
Recurso 23 de junho de 2016
Divulgacdo do Resultado Final 24 de junho de 2016
Periodo de Matricula 29 e 30 de junho de 2016
Segunda chamada 04 de julho de 2016
Inicio das aulas 27 de julho de 2016

8. DAS DISPOSICOES GERAIS
8.1. Sera eliminado, em qualquer época, o candidato que houver apresentado
documentos ou informagdes falsas ou outros meios ilicitos.
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8.2. Serdo excluidos os candidatos selecionados, classificados e aprovados que nao
comparecerem para efetuar a matricula.

8.3. A documentacao dos candidatos ndo selecionados ficara disponivel para retirada na
Coordenadoria de Registros Escolares de Péds-Graduagdo do Campus Sédo Paulo pelo
prazo de sessenta dias, apos a divulgacao final do resultado do processo seletivo. Apds
esse prazo, a documentagao sera descartada.

8.4. Sera de inteira responsabilidade do candidato a procura pelas informagoes
referentes ao andamento do processo seletivo. As informagdes poderdo ser obtidas no
quadro de avisos da pos-graduagao do IFSP/Campus Sao Paulo ou pelos enderecgos
eletrénicos http://spo.ifsp.edu.br/ e http://espgti.spo.ifsp.edu.br/.

8.5. O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a
qualquer tempo, desde que motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o
determinem, sem que isso venha a gerar direitos ou obrigagdes em relacdo aos
interessados.

8.6. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do
Processo Seletivo, no ambito de sua competéncia.

Sao Paulo, 23 de Marco de 2016.
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EDUARDO ANTONIO MODENA
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ANEXO |

e INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E

i} ' TECNOLOGIA DE SAO PAULO Cole

;_J;QF" aqui

L Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em nivel de asua
SEDEA Especializagdao em Gestao da Tecnologia da Informacao FOTO

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

NOME:

RG: CPF: E-mail:

ENDEREGO: Ne

COMPLEMENTO:

BAIRRO: CIDADE:

CEP: FONE RES: (_) FONE CEL: (_)

DATA DE NASCIMENTO: / /

VOCE E PORTADOR DE ALGUMA NECESSIDADE ESPECIAL? EM CASO POSITIVO, QUAL?

Eu,
estou de acordo com o Edital 265/2016 do processo seletivo do Curso de Pés-Graduacgao Lafo
Sensu em nivel de Especializagao em Gestao da Tecnologia da Informagdo do Campus Sao
Paulo, seus anexos, Organiza¢do Didatica, Regimento Interno e Normas Académicas desta
Instituicao Federal (disponivel no sitio www.ifsp.edu.br). Sendo assim, venho respeitosamente
requerer a V. Sa. INSCRIGCAO no processo seletivo para preenchimento das vagas do 2°
semestre de 2016 do Curso de Pds-Graduagao Lato Sensu em nivel de Especializagdo em
Gestao da Tecnologia da Informagao do Campus Sao Paulo.

Nestes termos, pego deferimento.

Sao Paulo, de de

ASSINATURA DO CANDIDATO Al
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ANEXO Il

INSTITUTO FEDERAL DE EDL]_CACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
SAO PAULO

Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu em nivel de Especializacao em em

i'hTsETgiﬁo ; ’
R Gestao da Tecnologia da Informagao

FORMULARIO DE CURRICULO PADRONIZADO

1 — Identificagdao do Candidato

Nome Completo

Endereco

Complemento Bairro

Cidade CEP UF
Telefone E-mail

2 — Formacao Académica

Nome do Curso
Inicio (més/ano) Conclusao (més/ano)
Stricto
Sensu Instituicdo
Cidade UF Pais
Nome do Curso
- Inicio (més/ano) Conclusao (més/ano) Carga Horaria (horas)
ato
ey Instituicao
Cidade UF Pais
Nome do Curso
Inicio (més/ano) Conclusao (més/ano)
Graduacgao
1 Instituicao
Cidade UF Pais

fO~ 11n7



Nome do Curso

Inicio (més/ano)

Conclusao (més/ano)

Graduacéo
2 Instituigcao
Cidade UF Pais
Nome do Curso
Inicio (més/ano) Conclusao (més/ano)
Graduagao
3 Instituicdo
Cidade UF Pais
Nome do Curso
Inicio (més/ano) Conclusao (més/ano)
Graduacgao
4 Instituicao
Cidade UF Pais

3 — Experiéncia Profissional

Atuacdo Profissional Atual

(citar nome da organizagao, natureza das atividades, més/ano de inicio)

Atuacao Profissional Anterior

(para cada atividade, citar nome da organizag¢do, natureza das atividades, més/ano de inicio e de término)

Gestao de equipes na area de tecnologia da informacao

¥ A
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Atividade profissional na area de tecnologia da informagao

Gestao de equipes em areas nao relacionadas a tecnologia da informacao

Atividade profissional em areas nao relacionadas a tecnologia da informagao

4 - PRODUCAO ACADEMICA
(referenciar conforme a ABNT NBR 6023:2002)

Livros ou capitulo de livros

Artigos publicados em periédico académico

Artigos publicados em anais de congresso

SN 1317



Palestras proferidas

e Nao é necessaria a comprovagao imediata das informagdes prestadas.

e Os documentos comprobatorios deste curriculo devem estar disponiveis de forma
organizada, caso seja necessaria sua comprovacgao.

e As paginas do curriculo, exceto esta, deverao ser rubricadas pelo candidato.

Declaro ser verdadeiras todas as informagodes prestadas neste documento.

Sao Paulo, de de

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A AVALIAGAO ESCRITA

. RACIOCINIO LOGICO

LOGICA E RACIOCINIO LOGICO

o Problemas envolvendo légica e raciocinio légico.

PROPOSICOES. CONECTIVOS

o Conceito de proposi¢do. Valores logicos das proposigoes. Conectivos. Tabela-verdade.

OPERACOES LOGICAS SOBRE PROPOSICOES

o Negagdo de uma proposicdo. Conjugacdo de duas proposicdes. Disjuncdo de duas
proposi¢coes. Proposicdo condicional. Proposigéo bicondicional.

TABELAS-VERDADE DE PROPOSICOES COMPOSTAS

o Construcdo de Proposicdes Conjuntas. Tabela-Verdade de Proposigdes Conjuntas.

EQUIVALENCIA LOGICA E IMPLICACAO LOGICA

o Equivaléncia légica. Propriedades da relacdo de equivaléncia logica. Reciproca, contraria e
contrapositiva de uma proposigao condicional. Implicagao légica. Principio de substitui¢ao.
Propriedade da implicagao légica.

ARGUMENTOS

o Conceito de argumento. Validade de um argumento. Critério de validade de um argumento.

SENTENCAS ABERTAS

o Sentengas abertas com uma variavel. Conjunto-verdade. Sentencas abertas com duas
variaveis. Conjunto-verdade de uma sentenca aberta com duas variaveis. Sentengas
abertas com n variaveis. Conjunto-verdade de uma sentenca aberta com n variaveis.

OPERACOES LOGICAS SOBRE SENTENCAS ABERTAS

o Conjungao. Disjuncdo. Negacao.

QUANTIFICADORES

o Quantificador universal. Quantificador existencial. Negagao de proposicbes contendo
Quantificadores. Quantificagao parcial e Quantificacdo mdultipla. Existéncia e unicidade.
Conjunto limitados.

. RACIOCINIO ANALITICO

SUPOSICAO

o Hipéteses. Conjecturas. Analise logica de suposicoes.

INFERENCIA

o Conceito de inferéncia. Geracdo de inferéncia. Inferéncia e representagdo mental. Grau de
certeza. Componente contextual. Componente socio-cultural.

ARGUMENTO

o Raciocinio analitico e argumentacao. Utilizagcdo de senso critico. Argumentos falaciosos e
apelativos. Comunicacgao eficiente de argumentos.

. RACIOCINIO QUANTITATIVO

CONJUNTOS, SUBCONJUNTOS E OPERACOES BASICAS DE CONJUNTO

o Conjuntos finitos e infinitos. Igualdade. Conjunto vazio. Subconjunto. Subconjunto préprio.
Conjunto universal. Conjuntos disjuntos. Operacbes: unido, intersecdo, diferenca e
complemento. Conjunto das partes. Numeros de elementos de um conjunto.

CONJUNTOS DE NUMEROS E DESIGUALDADE

o Numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operac¢des desigualdades. Valor
absoluto. Intervalos.

S
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EXPRESSOES E EQUACOES ALGEBRICAS

o Expressdo algébrica. Fatoragdo. Produtos notaveis. Equagdes e inequagdes de 12 e 2°
graus. Equacdées com mais de uma variavel. Sistema de equagdes. Equacao irracional.

SEQUENCIAS E SERIES

o Sequéncia numeérica. Progressao aritmética. Progressao geométrica. Série geométrica
infinita.

TRIGONOMETRIA, LOGARITMO E EXPONENCIAL

o Propriedades trigonomeétricas, logaritmica e exponencial. Ildentidades trigonométricas.
Equacdes e inequagdes trigonométricas, logaritmicas e exponenciais.

FUNCOES

o Definicao, representagdao grafica, dominio e imagem. Operacdes de fungdes. Funcao
Constante. Fungao linear. Fungao polinomial. Fungao Composta. Fungées trigonométricas,
logaritmicas e exponenciais.

ANALISE COMBINATORIA

o Principio de contagem. Arranjos. Permutagées. Combinagdes. Anagramas. Permutagdes
com repeticdo. Numero de permutagdes com repeti¢cées.

ESTATISTICA E PROBABILIDADES

o Distribuicdo de Frequéncia. Medidas de Posigdo: Média Aritmética Simples e Ponderada,
Média Geométrica, Média Harménica, Quartis, Decis, Percentis, Moda e Mediana. Medidas
de Dispersado, Assimetria e Curtose: Amplitude Total, Intervalo Semi-Interquartilico, Desvio
Médio e Variancia, Desvio Padrao, Coeficiente de Variagdo. Probabilidades - Conceitos
Basicos: Experimento Aleatério, Espaco Amostral, Evento. Calculo de Probabilidades:
Eventos Certos, Evento Impossivel, Eventos Mutuamente Exclusivos, Evento
Complementar. Probabilidade Condicional. Regra do Produto. Regra do Produto para
Eventos Independentes.

MATEMATICA FINANCEIRA

o Razées. Propor¢des. Regra de trés. Porcentagem. Juros simples e compostos. Equivaléncia
de taxas, taxas nominais, efetivas e reais. Equivaléncia de capitais. Séries de pagamentos
uniformes e variaveis. Depreciacdo. Sistemas de amortizagdo de empréstimos. Corregao
monetaria.

. LINGUA PORTUGUESA

INTERPRETACAO DE TEXTOS

o Niveis de significagdo do texto. Expanséo e redugédo de textos. Tipos de discurso: direto,
indireto e indireto livre. Informagoes e ideias transmitidas pelo texto. Atitude do autor.

ORGANIZACAO DE TEXTO

o Narragao, descrigao, dissertagao

ORGANIZACAO DE FRASES

o Coordenagao. Subordinagdo. Reorganizagao de oragdes e periodos.

MORFOSINTAXE

o Flexao nominal. Flexdo verbal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Pronomes. Advérbios. Conectivos.

SIGNIFICADO DAS PALAVRAS

o Inferir o significado de vocabulos

ORTOGRAFIA

5. INGLES

SIGNIFICADO DAS PALAVRAS
o Inferir o significado de vocabulos

INTERPRETACAO DE TEXTOS
o Niveis de significacdo do texto. Informagdes e ideias transmitidas pelo texto. Atitude do
autor.

(W
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TABELA DE PONTUAGCAO PARA AVALIAGAO DO CURRICULO PADRONIZADO

ANEXO IV

| - FORMAGAO ACADEMICA

’ Pontuagao
Tipo Natureza POF CUrso Total
; Curso de poés-graduacgdo stricto sensu (mestrado ou
Sifictosensi doutorado). Maximo considerado: 1 curso. 200
Curso de pos-graduacdo /ato sensu (especializagdo),
Lato sensu com, no minimo, 360 horas. Maximo considerado: 1 1,00
Curso.
Curso de graduacdo em Administragdo, Sistemas de
Informacgéo, Ciéncia da Computagdo, Engenharia da
Computacéo, Tecnologia em Analise e
Graduagao Desenvolvimento de Sistemas, Tecnologia em 1,00
Sistemas para a Internet ou Tecnologia em Redes de
Computadores. Maximo considerado: 2 cursos.
Curso de graduagdo em outras areas. Maximo
Gradizeag considerado: 2 cursos. e
Total | (Pontuagdo maxima = 6 pontos)
Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Tipo Natureza FoHEtiagan Total
por ano
Ernpeggt%%adgrgﬂiislggaga Anos de experiéncia em direcdo, geréncia,
9 aup coordenagao, supervisdo ou lideranga de equipes ou 1,00
area de tecnologia da iotos de T1. Maxi deradc: 19-an
informacao projetos de Tl. Maximo considerado: 12 anos.
Anos de experiéncia em atividades analiticas (analise
de sistemas, analise em suporte, analise em banco de 050
Experiéncia profissional dados, analise em projetos etc.). Maximo considerado: !
na area de tecnologia da | 20 anos.
informacao Anos de experiéncia em atividades técnicas
(programacdo, técnico em informatica, técnico em 020
redes etc.) ou operacionais (operador de equipamentos '
diversos). Maximo considerado: 25 anos.
Experiéncia profissional Anos de experiéncia em dire¢do, geréncia,
em gestdo de equipes em | coordenagdo, supervisdo ou lideranga de equipes ou 050
areas nao relacionadas a | projetos em outras areas. Maximo considerado: 12 '
tecnologia da informagdo | anos.
. s Anos de experiéncia em atividades analiticas, onde é
s;pg:;eanscfégrfézzsciigzzl_ exigido formagdo de nivel superior. Maximo 0,20
3 : considerado: 20 anos.
das & tecnologia da T . -
informacao Anos ‘de _expe'r:t:énma em atividades tecnicas ou 010
operacionais. Maximo considerado: 25 anos. '
Total Il (Pontuagdao maxima = 12 pontos)
Il - PRODUGCAO ACADEMICA
Tipo Natureza PONINagR0: | yory
por evento
Livro ou capitulo de livro Maximo considerado: 2 livros ou capitulos de livro 0,25
Artigo publicado em _ . ) .
periddico académico Maximo considerado: 2 artigos 0,25
Artigo publicado em anais _— y ) .
de congressos Maximo considerado: 5 artigos 0,10
Palestras Proferidas Maximo considerado: 5 palestras 0,10
Total Il (Pontuagao maxima = 2 pontos)
| Pontuagdo Total (I+11+11) | (Pontuagdo maxima = 20 pontos) |
’.‘:f.'f ]
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