
 

 

ANEXO IX 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO PARA A AVALIAÇÃO ESCRITA 

1. RACIOCÍNIO LÓGICO 

 LÓGICA E RACIOCÍNIO LÓGICO 
o Problemas envolvendo lógica e raciocínio lógico. 

 PROPOSIÇÕES. CONECTIVOS 
o Conceito de proposição. Valores lógicos das proposições. Conectivos. Tabela-verdade. 

 OPERAÇÕES LÓGICAS SOBRE PROPOSIÇÕES 
o Negação de uma proposição. Conjugação de duas proposições. Disjunção de duas 

proposições. Proposição condicional. Proposição bicondicional. 

 TABELAS-VERDADE DE PROPOSIÇÕES COMPOSTAS 
o Construção de Proposições Conjuntas. Tabela-Verdade de Proposições Conjuntas. 

 EQUIVALÊNCIA LÓGICA E IMPLICAÇÃO LÓGICA 
o Equivalência lógica. Propriedades da relação de equivalência lógica. Recíproca, contrária e 

contrapositiva de uma proposição condicional. Implicação lógica. Princípio de substituição. 
Propriedade da implicação lógica. 

 ARGUMENTOS 
o Conceito de argumento. Validade de um argumento. Critério de validade de um argumento. 

 SENTENÇAS ABERTAS 
o Sentenças abertas com uma variável. Conjunto-verdade. Sentenças abertas com duas 

variáveis. Conjunto-verdade de uma sentença aberta com duas variáveis. Sentenças abertas 
com n variáveis. Conjunto-verdade de uma sentença aberta com n variáveis. 

 OPERAÇÕES LÓGICAS SOBRE SENTENÇAS ABERTAS 
o Conjunção. Disjunção. Negação. 

 QUANTIFICADORES 
o Quantificador universal. Quantificador existencial. Negação de proposições contendo 

Quantificadores. Quantificação parcial e Quantificação múltipla. Existência e unicidade. 
Conjunto limitados. 

 
2. RACIOCÍNIO ANALÍTICO 

 SUPOSIÇÃO 
o Hipóteses. Conjecturas. Análise lógica de suposições. 

 INFERÊNCIA 
o Conceito de inferência. Geração de inferência. Inferência e representação mental. Grau de 

certeza. Componente contextual. Componente sócio-cultural. 

 ARGUMENTO 
o Raciocínio analítico e argumentação. Utilização de senso crítico. Argumentos falaciosos e 

apelativos. Comunicação eficiente de argumentos. 
 

3. RACIOCÍNIO QUANTITATIVO 

 CONJUNTOS, SUBCONJUNTOS E OPERAÇÕES BÁSICAS DE CONJUNTO 
o Conjuntos finitos e infinitos. Igualdade. Conjunto vazio. Subconjunto. Subconjunto próprio. 

Conjunto universal. Conjuntos disjuntos. Operações: união, interseção, diferença e 
complemento. Conjunto das partes. Números de elementos de um conjunto. 

 CONJUNTOS DE NÚMEROS E DESIGUALDADE 
o Números: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operações desigualdades. Valor 

absoluto. Intervalos. 



 

 

 EXPRESSÕES E EQUAÇÕES ALGÉBRICAS 
o Expressão algébrica. Fatoração. Produtos notáveis. Equações e inequações de 1o e 2o graus. 

Equações com mais de uma variável. Sistema de equações. Equação irracional. 

 SEQUÊNCIAS E SÉRIES 
o Sequência numérica. Progressão aritmética. Progressão geométrica. Série geométrica infinita. 

 TRIGONOMETRIA, LOGARITMO E EXPONENCIAL 
o Propriedades trigonométricas, logarítmica e exponencial. Identidades trigonométricas. 

Equações e inequações trigonométricas, logarítmicas e exponenciais. 

 FUNÇÕES 
o Definição, representação gráfica, domínio e imagem. Operações de funções. Função 

Constante. Função linear. Função polinomial. Função Composta. Funções trigonométricas, 
logarítmicas e exponenciais. 

 ANÁLISE COMBINATÓRIA 
o Princípio de contagem. Arranjos. Permutações. Combinações. Anagramas. Permutações com 

repetição. Número de permutações com repetições. 

 ESTATÍSTICA E PROBABILIDADES 
o Distribuição de Frequência. Medidas de Posição: Média Aritmética Simples e Ponderada, 

Média Geométrica, Média Harmônica, Quartis, Decis, Percentis, Moda e Mediana. Medidas 
de Dispersão, Assimetria e Curtose: Amplitude Total, Intervalo Semi-Interquartílico, Desvio 
Médio e Variância, Desvio Padrão, Coeficiente de Variação. Probabilidades - Conceitos 
Básicos: Experimento Aleatório, Espaço Amostral, Evento. Cálculo de Probabilidades: Eventos 
Certos, Evento Impossível, Eventos Mutuamente Exclusivos, Evento Complementar. 
Probabilidade Condicional. Regra do Produto. Regra do Produto para Eventos Independentes. 

 MATEMÁTICA FINANCEIRA 
o Razões. Proporções. Regra de três. Porcentagem. Juros simples e compostos. Equivalência de 

taxas, taxas nominais, efetivas e reais. Equivalência de capitais. Séries de pagamentos 
uniformes e variáveis. Depreciação. Sistemas de amortização de empréstimos. Correção 
monetária. 

 
4. LÍNGUA PORTUGUESA 

 INTERPRETAÇÃO DE TEXTOS 
o Níveis de significação do texto. Expansão e redução de textos. Tipos de discurso: direto, 

indireto e indireto livre. Informações e ideias transmitidas pelo texto. Atitude do autor. 

 ORGANIZAÇÃO DE TEXTO 
o Narração, descrição, dissertação 

 ORGANIZAÇÃO DE FRASES 
o Coordenação. Subordinação. Reorganização de orações e períodos. 

 MORFOSINTAXE 
o Flexão nominal. Flexão verbal. Concordância nominal e verbal. Regência nominal e verbal. 

Pronomes. Advérbios. Conectivos. 

 SIGNIFICADO DAS PALAVRAS 
o Inferir o significado de vocábulos 

 ORTOGRAFIA 
 
 
 
 
5. INGLÊS 



 

 

 SIGNIFICADO DAS PALAVRAS 
o Inferir o significado de vocábulos 

 INTERPRETAÇÃO DE TEXTOS 
o Níveis de significação do texto. Informações e ideias transmitidas pelo texto. Atitude do autor. 

 



 

 

ANEXO X 

TABELA DE PONTUAÇÃO PARA AVALIAÇÃO DO CURRÍCULO PADRONIZADO 

I – FORMAÇÃO ACADÊMICA 

Tipo Natureza 
Pontuação 
por curso 

Total 

Stricto sensu 
Curso de pós-graduação stricto sensu (mestrado ou 
doutorado). Máximo considerado: 1 curso. 

2,00  

Lato sensu 
Curso de pós-graduação lato sensu (especialização), com, no 
mínimo, 360 horas. Máximo considerado: 1 curso. 

1,00  

Graduação 

Curso de graduação em Administração, Sistemas de 
Informação, Ciência da Computação, Engenharia da 
Computação, Tecnologia em Análise e Desenvolvimento de 
Sistemas, Tecnologia em Sistemas para a Internet ou 
Tecnologia em Redes de Computadores. Máximo considerado: 
2 cursos. 

1,00  

Graduação 
Curso de graduação em outras áreas. Máximo considerado: 2 
cursos. 

0,50  

Total I (Pontuação máxima = 6 pontos)   
 

II – EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Tipo Natureza 
Pontuação 

por ano 
Total 

Experiência profissional em 
gestão de equipes na área 
de tecnologia da informação 

Anos de experiência em direção, gerência, coordenação, 
supervisão ou liderança de equipes ou projetos de TI. Máximo 
considerado: 12 anos. 

1,00  

Experiência profissional na 
área de tecnologia da 
informação 

 

Anos de experiência em atividades analíticas (análise de 
sistemas, análise em suporte, análise em banco de dados, 
análise em projetos etc.). Máximo considerado: 20 anos. 

0,50  

Anos de experiência em atividades técnicas (programação, 
técnico em informática, técnico em redes etc.) ou operacionais 
(operador de equipamentos diversos). Máximo considerado: 
25 anos. 

0,20  

Experiência profissional em 
gestão de equipes em áreas 
não relacionadas à 
tecnologia da informação 

Anos de experiência em direção, gerência, coordenação, 
supervisão ou liderança de equipes ou projetos em outras 
áreas. Máximo considerado: 12 anos. 

0,50  

Experiência profissional em 
áreas não relacionadas à 
tecnologia da informação 

Anos de experiência em atividades analíticas, onde é exigido 
formação de nível superior. Máximo considerado: 20 anos. 

0,20  

Anos de experiência em atividades técnicas ou operacionais. 
Máximo considerado: 25 anos. 

0,10  

Total II (Pontuação máxima = 12 pontos)   
 

III – PRODUÇÃO ACADÊMICA 

Tipo Natureza 
Pontuação 
por evento 

Total 

Livro ou capítulo de livro Máximo considerado: 2 livros ou capítulos de livro 0,25  

Artigo publicado em 
periódico acadêmico 

Máximo considerado: 2 artigos 0,25  

Artigo publicado em anais 
de congressos 

Máximo considerado: 5 artigos 0,10  

Palestras Proferidas Máximo considerado: 5 palestras 0,10  

Total III (Pontuação máxima = 2 pontos)   
 

Pontuação Total 
(I+II+III) 

(Pontuação máxima = 20 pontos)  

 


