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COORD DE ADMISSAO E GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N2 485, DE 21 DE AGOSTO DE 2023

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO
— IFSP, no uso das suas atribuicdes conferidas pelo Decreto de 5 de abril de 2021, publicado no
Didrio Oficial da Unido (DOU) de 6 de abril de 2021, torna publica a ABERTURA DE INSCRICOES para
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, nos termos da Lei n2 8.745, de
9/12/1993, publicada no DOU de 10/12/1993, alterada pela Lei n2 12.425, de 17/06/2011, publicada
no DOU de 20/06/2011; Lei n? 9.849, de 26/10/1999 publicada no DOU de 27/10/1999; Decreto n?
6.593 de 02/10/2008, publicado no DOU de 3/10/2008 e Decreto n? 9.508 de 24/9/2018, publicada
no DOU de 25/9/2018. O presente Edital tem a finalidade de atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico no ano letivo de 2023, destinando-se a selecionar candidatos para
preenchimento das vagas de Professor Substituto no ambito do Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo, conforme distribuicdo a seguir:

1. DAS VAGAS

1.1. O Campus, Sitio eletronico, e-mail, area, a quantidade de vagas/tipo, o regime
de trabalho e o cédigo para GRU, constam da Tabela 1:

Tabela 1 - Distribuicao de vagas

Campus Sitio eletrénico do campus E-mail do campus Area Vaga / Tipo || Regime de Trabalho Codigo para GRU
Barretos https://brt.ifsp.edu.br cgp.brt@ifsp.edu.br Informatica 1PP 40h 485001
Boituva https://btv.ifsp.edu.br cgp.btv@ifsp.edu.br Eletroeletrénica / Mecatrénica 1AC 40h 485002
Campinas https://portal.cmp.ifsp.edu.br cgp.cmp@ ifsp.edu.br Informatica Il 1AC 40h 485003
Campos do Jorddo https://ifspcjo.edu.br cgp.cjo@ifsp.edu.br Letras: Portugués e Libras 1AC 20h 485004
Capivari https://cpv.ifsp.edu.br cgp.cpv@ifsp.edu.br Informdtica Il 1PCD 20h ou 40h 485005
Guarulhos http://gru.ifsp.edu.br cgpgru@ifsp.edu.br Informatica | 1AC 40h 485006
Informética | 1AC 40h 485007
Hortolandia https://hto.ifsp.edu.br cgp.hto@ ifsp.edu.br
Informatica Il 2AC 40h 485008
Ilha Solteira https://ist.ifsp.edu.br cgp.ist@ifsp.edu.br Engenharia Civil 1PP 40h 485009
Matdo http://mto.ifsp.edu.br cgp.mto@ ifsp.edu.br Energias Renovaveis 1PP 20h ou 40h 485010
Educagdo Especial 1PCD 40h 485011
1AC
Engenharia de Produgdo 40h 485012
Pirituba https://ptb.ifsp.edu.br cgp.ptb@ ifsp.edu.br ipp
Letras: Inglés 1AC 40h 485013
Sociologia 1AC 40h 485014
Presidente Epitacio https://pep.ifsp.edu.br cgp.pep@ ifsp.edu.br Informatica Il 1PP 40h 485015
Registro https://rgt.ifsp.edu.br cgp.rgt@ifsp.edu.br Pedagogia 1AC 40h 485016




Eletronica 1AC 40h 485017
S30 José dos Campos https://sjc.ifsp.edu.br substituto.sjc@ ifsp.edu.br N K
Letras: Portugués e Libras 1AC 20h ou 40h 485018
Automagdo Industrial | 1AC 40h 485019
Sdo Paulo https://spo.ifsp.edu.br substituto.spo@ ifsp.edu.br
Eletrotécnica 2AC 40h 485020

AC = Ampla Concorréncia; PCD = Pessoas com Deficiéncia; PP = Pretos e Pardos

1.2. A formacao exigida consta da Tabela 2:

Tabela 2 - Formacgao exigida

Area Campus Formag3o Exigida
Automagdo N Bacharelado em Engenharia de Controle e Automagdo ou Engenharia Mecatronica ou Engenharia em Instrumentagdo, Automagdo e
Industrial | 580 Paulo Robdtica ou Tecnologia em Automagdo Industrial ou Tecnologia em Mecatronica ou Tecnologia em Controle e Automagao.
Licenciatura em Educagdo Especial e/ou Inclusiva OU Licenciatura em Pedagogia com Habilitagdo em Educagdo Especial e/ou Inclusiva
Educagdo Especial Pirituba

OU Licenciatura em Pedagogia com Habilitagdo em Deficiéncia Intelectual.

Eletronica

S50 José dos Campos

Bacharelado em Engenharia de Controle e Automagdo ou Bacharelado em Engenharia Eletronica ou Bacharelado em Engenharia
Mecatrénica ou Bacharelado em Engenharia Elétrica ou Tecnologia em Automacao Industrial ou Tecnologia em Eletrénica Industrial

ou Tecnologia em Mecatrdnica Industrial ou Tecnologia em Sistemas Embarcados.

Eletroeletrénica /

Bacharelado em Engenharia Elétrica, ou Bacharelado em Engenharia de Automagdo, ou Bacharelado em Engenharia de Controle e

Automagdo, ou Bacharelado em Engenharia Mecatrénica, ou Bacharelado em Engenharia Elétrica modalidade eletrdnica, ou

Presidente Epitacio

Boituva Bacharelado em Engenharia Eletronica, ou Bacharelado em Engenharia Elétrica modalidade eletrotécnica, ou Tecnologia em
Mecatronica
Automagdo, ou Tecnologia em Controle e Automagdo, ou Tecnologia em Eletroeletrdnica; ou Tecnologia em Eletronica, ou Tecnologia
em Eletronica Industrial ou Tecnologia em Mecénica de Precisdo ou Tecnologia em Mecatrénica Industrial.
Bacharelado em Engenharia Eletrotécnica ou Bacharelado em Engenharia Elétrica com énfase em Eletrotécnica ou Bacharelado em
Engenharia Elétrica com énfase em Energia e Automagio ou Bacharelado em Engenharia Elétrica com Enfase em Sistemas de Energia
Eletrotécnica Sdo Paulo
e Automagdo ou Bacharelado em Engenharia Eletrotécnica e Sistemas de Poténcia ou Bacharelado em Engenharia de Energia ou
Tecnologia em Eletrotécnica Industrial ou Tecnologia em Energias Renovéveis ou Tecnologia em Sistemas Elétricos.
Bacharelado em Engenharia de Energias OU Bacharelado em Engenharia de Energias Renovaveis OU Bacharelado em Engenharia
Energias Renovaveis Matdo
Elétrica OU Bacharelado em Engenharia em Controle e Automagdo.
Engenharia Civil Ilha Solteira Bacharelado em Engenharia Civil.
Engenharia de
Pirituba Bacharelado em Engenharia de Produgdo.
Produgdo
Bacharelado em Ciéncia da Computagdo ou Bacharelado em Engenharia de Computagdo ou Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento
Informética Barretos de Sistemas ou Bacharelado em Sistemas de Informagdo ou Tecnologia em Redes de Computadores ou Tecnologia em Processamento
de Dados ou Tecnologia em Informatica.
Guarulhos . " . . . . .
Bacharelado em Ciéncia da Computagdo, OU em Engenharia da Computagdo, OU Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de
Informética |
. Sistemas, OU Bacharelado em Sistemas de Informagdo ou Tecnologia em Redes de Computadores.
Hortolandia
Campinas
Bacharelado em Ciéncia da Computagdo OU Bacharelado em Engenharia da Computagdo OU Bacharelado em Sistemas de Informagdo
Capivari OU Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas OU Tecnologia em Rede de Computadores OU Tecnologia em
Processamento de Dados OU Tecnologia em Informatica OU Tecnologia em Defesa Cibernética OU Tecnologia em Gestdo da
Informatica Il Hortolandia

Tecnologia da Informagdo OU Tecnologia em Jogos Digitais OU Tecnologia em Seguranga da Informagdo OU Tecnologia em Sistemas

Embarcados OU Tecnologia em Sistemas para Internet.

Letras: Inglés

Pirituba

Licenciatura em Letras/Inglés.




Licenciatura em Letras Portugués e Libras; OU Licenciatura em Letras Portugués acrescido de: Certificado de proficiéncia na drea de
ensino de Libras (PROLIBRAS ou FENEIS ou CAS); ou Curso de educagdo profissional voltado para o ensino de Libras, reconhecido
pelo Sistema que o credenciou; ou curso de extensdo universitaria de capacitagdo docente no ensino de Libras; ou curso de
Campos do Jorddo formagdo continuada voltado para o ensino de Libras promovido por instituicdes de ensino superior e institui¢des credenciadas por

Letras: Portugués e
Secretarias de Educagdo; OU Licenciatura em Pedagogia acrescido de: Certificado de proficiéncia na area de ensino de Libras

Libras ~ .

Sdo José dos Campos  ||(PROLIBRAS ou FENEIS ou CAS); ou Curso de educagio profissional voltado para o ensino de Libras, reconhecido pelo Sistema que o
credenciou; ou curso de extensdo universitdria de capacitagdo docente no ensino de Libras; ou curso de formagdo continuada
voltado para o ensino de Libras promovido por instituicdes de ensino superior e instituicdes credenciadas por Secretarias de
Educagdo.

Pedagogia Registro Licenciatura em Pedagogia.
Sociologia Pirituba Licenciatura em Ciéncias Sociais ou Licenciatura em Sociologia.

1 0s comprovantes dos titulos deverdo estar de acordo com o exigido nas
legislacdes vigentes.

2. DA REMUNERACAO

Tabela 3 - Vencimentos para regime de 20 ou 40 horas (em RS)

20 horas Graduacdao Especializacdao Mestrado Doutorado
VB 2.437,59 2.437,59 2.437,59 2.437,59
RT 0,00 243,76 609,40 1.401,62

Total 2.437,59 2.681,35 3.046,99 3.839,21

40 horas Graduagao Especializacao Mestrado Doutorado
VB 3.412,63 3.412,63 3.412,63 3.412,63
RT 0,00 511,90 1.279,74 2.943,39

Total 3.412,63 3.924,63 4.692,37 6.356,02

VB= Vencimento Bdsico; RT= Retribuicdo por Titulacdo

2.1. A remuneracao do professor substituto correspondera a Classe Inicial DI, nivel
01, estabelecida na Lei 12.772/2012 (Plano de Carreira e Cargos de Magistério do
Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico), respeitada a formacdo exigida na Tabela 2,
sendo composta de: I) Vencimento Basico (VB) e Il) Retribuicdo por Titulagcdo (RT),
estabelecidas na Tabela 3.

2.2. A Retribuicdo por Titulagdo — RT do substituto ndao podera ser superior a
Retribuicdo por Titulagdo do substituido.



2.3. O candidato fara jus a Retribuicao por Titulacao para vencimento se apresentar
no ato da contratacao a seguinte documentacao:

1. Certificado e Histdrico, para cursos de Especializacao;
2. Diploma e Histérico, em caso de Mestrado e Doutorado;

3. Histdrico e comprovante provisodrio, que ateste o atendimento de todos os
requisitos exigidos no procedimento de titulacao:

a) documento formal expedido pela instituicdo de ensino responsavel que
declare expressamente a conclusao efetiva de curso reconhecido pelo
MEC, a aprovacao do interessado e a inexisténcia de qualquer pendéncia
para a aquisi¢cao da titulagao;

b) comprovante de inicio de expedicdo e registro do respectivo certificado
ou diploma.

2.4. O professor substituto fara jus ao recebimento da Retribuicao por Titulacao -
RT apresentada na contratacao, sendo vedada qualquer alteragao posterior. Nao
havera aditamento de contrato para alteracao da remuneragdao por conclusao de
titulacao posterior a contratacao.

3. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

3.1. Qualquer cidaddao podera impugnar fundamentadamente este edital ou suas
eventuais alteracdes, encaminhando para o endereco eletronico, e-mail
substituto@ ifsp.edu.br contendo requerimento justificado, em até 2 (dois) dias
uteis da publicacao do extrato do edital no Didrio Oficial da Unido.

3.2. O impugnante deverd, necessariamente, indicar o item/subitem que sera
objeto de impugnacao e sua fundamentacgao legal.

3.3. N3o cabera recurso administrativo contra a decisao acerca da impugnagao.

3.4. As decisOes serao disponibilizadas em um unico arquivo no sitio eletrénico do
Campus em que o candidato concorre a vaga e serdo respondidas no e-mail do
impugnante, em até 2 (dois) dias Uteis apds o término do prazo da impugnacao.

4. DAS INSCRICOES E RECURSO

4.1. As inscrigdes serao recebidas Unica e exclusivamente por meio de formulario

eletrénico, disponivel no endereco https://concursopublico.ifsp.edu.br/, devendo

anexar os documentos citados no item 4.4 deste edital, no periodo de 23 de agosto
de 2023 (0Oh) até as 16 horas do dia 13 de setembro de 2023. O sistema ficara
disponivel aos finais de semana e feriados, caso ocorra no periodo da inscri¢ao.

4.1.1. Nao serao recebidas inscricdes apds as 16 horas do dia 13 de setembro de
2023, exceto se publicada a prorrogacao da inscricao, no sitio eletrénico do Campus
em que o candidato concorre a vaga e no Diario Oficial da Uniao.

4.1.2. Leia atentamente ao Edital antes de efetivar a sua inscrigao.

4.2. Podera solicitar isencao da taxa de inscricdo o candidato que estiver inscrito e
ativo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico.



4.2.1. O candidato que requerer a isencao nesta modalidade devera no ato da
inscricio, encaminhar o comprovante de cadastramento no CadUnico.

4.2.2. O comprovante de cadastramento exigida no item 4.2.1 podera ser obtida
através do endereco eletronico

https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/ .

4.2.3. A solicitacdo de isencdo da taxa de inscricao devera ser feita até o terceiro
dia util do inicio das inscricdes.

4.2.4. Os pedidos deisencao realizados apds o prazo estipulado serdao
desconsiderados e terao a solicitacdo automaticamente indeferida.

4.2.5. O resultado dos pedidos de isencao da taxa de inscricdo serd publicado no
sitio eletronico do Campus onde o candidato concorrea vaga, conforme
cronograma publicado pelo Campus.

4.3. A taxa de inscricdo devera ser paga por meio da Guia de Recolhimento da
Unidao (GRU-Simples), disponivel no site:

http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.as a qual
devera ser preenchida e impressa para pagamento somente no Banco do Brasil S/A;
Dados para preenchimento da guia:

1. UG: 158154;

2. Gestdo: 26439;

3. Cddigo de Recolhimento: 28883-7;

4. Numero de referéncia: utilizar o cédigo para GRU (apenas n?) que consta na
tabela 1, na area e Campus que concorrera a vaga.

5. Competéncia (ndo preencher);

6 . Vencimento: 13/09/2023. Ocorrendo a prorrogacdo do periodo de
inscricoes da vaga pretendida, o vencimento sera o ultimo dia do periodo
prorrogado.

7. CPF;

8. Nome completo do candidato; e

9. Valor principal de RS 60,00 (sessenta reais) para impressdo por meio de
geragao HTML ou PDF;

4.3.1. A GRU deve ser paga unicamente no Banco do Brasil, diretamente em suas
agéncias, terminais de autoatendimento, internet ou aplicativo, até a data do
vencimento em expediente bancario. Nao sera aceito, em hipdtese alguma, o
recolhimento da GRU (taxa de inscricao) pelas seguintes opc¢des: agendamento de
pagamento de titulo de cobranca; pagamento de conta por envelope; transferéncia
eletronica; DOC, DOC eletronico; TED; ordem de pagamento; depdsito comum em
conta corrente; comprovante com data do pagamento posterior ao vencimento da
GRU e comprovante de agendamento.

4.3.2. Nao havera, em hipdétese alguma, devolucao da taxa de inscri¢ao.

4.4. No ato da inscricdo, o candidato devera anexar nos respectivos links os
documentos relacionados abaixo, diretamente no portal:

1) Anexo | — Disponibilidade (disponivel em formato eletrénico na secao do



edital, no portal https://concursopublico.ifsp.edu.br/;

2) Copia simples da Carteira de Identidade, ou outro documento oficial com
foto que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado. No caso de estrangeiro
em situacdo regular, encaminhar cdpia simples do Registro Nacional de
Estrangeiro, ou Registro Nacional Migratério, ou Cédula de Identidade de
Estrangeiro, ou passaporte comprovando o visto temporario ou o visto
permanente de acordo com Lei n? 13.445/2017 regulamentada pelo Decreto
n29.199/2017 e as alteragdes da legislacdo vigente;

3) Coépia simples dos documentos que comprovem a formacdo exigida,
conforme Tabela 2:

a) Diploma (frente e verso) ou documento formal expedido pela
instituicao de ensino responsavel que declare expressamente a conclusao
efetiva de curso reconhecido pelo MEC, a aprovacao do interessado e a
inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisicdo da titulacdo e
comprovante de inicio de expedicao e registro do respectivo certificado
ou diploma.

b) Cépia simples do Histdérico da formagao exigida na tabela 2.
4) Para a pontuacdo na prova de titulos, de carater classificatério:
i. Para Especializacao: Certificado e Historico;

ii. Para Mestrado ou Doutorado: Diploma e Histérico ou Histdrico e
comprovante provisorio, que ateste o atendimento de todos os requisitos
exigidos no procedimento de titulagao:

1) documento formal expedido pela instituicdo de ensino
responsavel, que declare expressamente a conclusao efetiva de curso
reconhecido pelo MEC, a aprovacao do interessado e a inexisténcia
de qualquer pendéncia para a aquisicao da titulacao;

2 ) comprovante de inicio de expedicio e registro do respectivo
certificado ou diploma.

Os documentos relativos aos cursos realizados no exterior sé serdao
considerados se revalidados em territério nacional. Somente serao
aceitos diplomas ou certificados (Especializacao) expedidos por instituicao
credenciada pelo MEC.

5) Curriculo cadastrado na plataforma Lattes, abrangendo: formacao,
experiéncia docente e profissional;

6) Para comprovacdo de experiéncia profissional (de carater classificatério):

a) Contratos de trabalho, contrato de prestacao de servigos devidamente
registrado na junta comercial ou 6rgao competente com prazo e vigéncia
do contrato;



b) Certiddo emitida por Instituicdes Particulares, Federais, Estaduais ou
Municipais e/ou pagina de contrato da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS.

A Certidao devera constar, em dia, més e ano, o inicio e o término do
contrato e, em caso de contrato vigente, serd considerada como data
final o dia em que a Certidao foi emitida.

Para os regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, deverao
ser enviadas copias das folhas/paginas de identificacdo e dos
registros de contrato de trabalho da CTPS.

Ndo serdo aceitos como experiéncia profissional periodos de
realizacao de estagio e de obtencao de bolsas de ensino, pesquisa,
extensdo ou afins.

7) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo OU comprovante de
cadastramento no CadUnico.

4.5.Somente serdo pontuadas na “Prova de Experiéncia Profissional na Area e
Titulos” as titulagdes e as comprovagdes de experiéncia profissional encaminhadas
no ato da inscrigao.

4.6. A comprovacao de experiéncia profissional na area e as titulacdes sao apenas
de carater classificatério e ndo eliminatodrio.

4.7. O candidato que preencher mais de uma vez o formulario de inscricdao, sera
considerado apenas o ultimo formulario enviado com seus devidos anexos.

4.8. O IFSP nao se responsabilizara pela solicitacdo de inscricdo nao recebida por
motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdao, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato a correta escolha da vaga e do
Campus para o qual ira concorrer, o correto preenchimento das informacdes, envio
dos documentos e a veracidade das informacdes prestadas e pelo conteldo
encaminhado, ficando estabelecido que, no referido ato, este tenha o
conhecimento pleno do presente Edital e a ciéncia de que preenche todos os
requisitos.

4.10. O IFSP ndo se responsabilizara pela escolha da vaga e do Campus para o qual
ird concorrer, o correto preenchimento e o envio das informacdes é de
responsabilidade do candidato.

4.11. Respeitada a formacdo exigida na Tabela 2, o candidato que queira inscrever-
se em mais de uma vaga disponivel neste edital, podera fazé-la desde que atenda
ao pré requisito deste Edital e envie para cada vaga os documentos exigidos para a
inscricao, conforme consta no item 4.4, e GRU devidamente preenchida de acordo
com a Tabela 1.

4.12. Nao serao aceitos pedidos de alteracdes de datas e horarios de provas. Fica a
critério do Campus a convocacdao para o dia e hordrio da prova didatica



pedagdgica, conforme cronograma publicado no sitio eletrénico.

4.13. Nao serao aceitas inscricdes por e-mail ou qualquer outra forma diferente da
prevista neste edital.

4.14. Apods o periodo de inscricoes, item 4.1 deste edital, o Campus em que o
candidato concorrera a vaga publicara o deferimento e indeferimento das
inscricoes e o candidato terd o prazo de dois dias Uteis para interpor recurso
administrativo fundamentado, conforme o cronograma de cada Campus e, se for o
caso, encaminhar documentos faltantes apontados no indeferimento. O recurso
deverd ser enviado ao endereco https://concursopublico.ifsp.edu.br/ em arquivo
unico em formato .pdf e que ndo ultrapasse 10 MB (dez megabytes) até as 16
horas do ultimo dia do prazo de recurso.

4.15. Serao indeferidos os recursos intempestivos, presenciais e os que nao
atenderem as condi¢des dispostas neste edital.

5. DAS VAGAS RESERVADAS

5.1 Havera reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (PCD) ou pretos e pardos
(PP), sendo que os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas,
concorrerdao concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia (AC),
de acordo com sua classificacao no processo seletivo.

5.2 Em observancia a Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, Lei n. 13.146, de 6
de julho de 2015 e Decreto n. 9.508, de 24 de setembro de 2018, ficam reservadas
5% das vagas previstas neste edital para pessoas com deficiéncia (PCD).

5.2.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.2 deste edital
resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero
inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das vagas oferecidas no cargo,
nos termos do § 22 do artigo 52 da Lei n. 8.112/1990.

5.2.2. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no
art. 22 da Lei 13.146/2015 e nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto
n. 3.298/1999, com as alterag¢des introduzidas pelo Decreto n. 5.296/2004, no § 1°
do artigo 12 da Lei n. 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista), e as contempladas pelo enunciado da Simula n. 377 do Superior Tribunal
de Justica (STJ): “O portador de visdao monocular tem direito de concorrer, em
concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos
da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto n. 6.949/2009.

5.2.3. Para concorrer a uma das vagas reservadas o candidato devera, no ato da
inscricao, declarar-se com deficiéncia, selecionando a opg¢dao contida no formulario
de inscrigao, e anexar, junto aos demais documentos para inscricdao, copia do laudo
médico contendo o numero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM),
emitido nos ultimos 12 meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdao Internacional
de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.2.4. O candidato com deficiéncia poderd requerer, no ato da inscricdo,



atendimento especial para o dia de realizacao da prova, indicando as condicdes de
que necessita para sua realizagdo, conforme previsto nos artigos 42 e 52 do
Decreto n?. 9.508/2018.

5.2.5. Ressalvadas as disposicdes contidas neste edital, os candidatos com
deficiéncia participardao do processo seletivo simplificado em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que diz respeito ao conteudo, critérios de
aprovacao, avaliacdo, horario e forma de aplicagao da prova.

5.2.6. O candidato que se declarar com deficiéncia, e seja classificado no processo
seletivo simplificado, sera convocado, quando da contratacao, para se submeter a
pericia médica oficial, de responsabilidade do IFSP; caso ndo compareca a pericia,
no dia e local indicados, ou caso a conclusao pericial seja pela ndo existéncia de
deficiéncia, o candidato ndo sera contratado.

5.2.7. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia nos termos do disposto
neste edital poderdao ser ocupadas por candidatos sem deficiéncia na hipétese de
nao haver inscricdo ou aprovacao de candidatos com deficiéncia no processo
seletivo.

5.2.8. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacao das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital e em outros documentos a serem
publicados no sitio eletrénico dos Campus em que o candidato concorrerd a vaga,
em relacdo as quais nao poderd alegar desconhecimento.

5.3. Em observancia a Instru¢do Normativa n2 23, de 25 de julho de 2023, do
Ministério da Gestdao e Inovacdo em Servicos Publicos (MGlI), ficam reservadas 20%
das vagas previstas neste edital para pessoas pretas e pardas (PP).

5.3.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.3 deste edital
resulte em numero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro numero
inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das vagas oferecidas no cargo,
nos termos do § 22 do artigo 12 da Lei n? 12.990/2014.

5.3.2. Os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos indicarao em campo
especifico, no momento da inscricdo, se pretendem concorrer pelo sistema de
reserva de vagas.

5.3.3. Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos (PP) serdo convocados pelo
IFSP, anteriormente a homologacao do resultado do processo seletivo, para
comparecimento presencial em procedimento de heteroidentificagao para
confirmacao da autodeclaracdao, com a finalidade de atestar o enquadramento.

5.3.4. O procedimento de heteroidentificacao sera realizado por comissdo criada
especificamente para este fim, nos termos da Instrucao Normativa MGI n2 23, de
25 de julho de 2023. Os membros da comissdao participarao presencialmente do
procedimento de heteroidentificacao, admitindo-se, em eventual
excepcionalidade, a participacao de forma remota.

5.3.5. A comissao de heteroidentificacao utilizara exclusivamente o critério
fenotipico para afericdo da condicao declarada pela pessoa no processo seletivo.

5.3.6. Nao serao considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos



eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a
confirmagao em procedimentos de heteroidentificagao realizados em certames
federais, estaduais, distritais e municipais ou em processos seletivos de qualquer
natureza. Da mesma forma, ndo sera admitida, em nenhuma hipdtese, a prova
baseada em ancestralidade.

5.3.7. A convocacao para o procedimento de heteroidentificacdo serd publicada no
sitio eletronico do Campus em que o candidato concorrera a vaga, com as devidas
instrucdes da data, hordrio e endereco para comparecimento do candidato.
Independentemente da vaga escolhida no momento da inscrigdao, o procedimento
de heteroidentificacao sera realizado exclusivamente no Campus Sao Paulo do
IFSP, localizado a Rua Pedro Vicente, n? 628, Canindé, Sdo Paulo/SP.

5.3.8. O procedimento de heteroidentificacao serd filmado e sua gravacao sera
utilizada na analise de eventuais recursos interpostos contra a decisao da
comissao.

5.3.9. O candidato cuja autodeclaracao nao for confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia,
conforme Instrucao Normativa MGI n2 23, de 25 de julho de 2023.

5.3.10. Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado
do processo seletivo e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulacao da sua
admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em
qgue lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sanc¢Oes cabiveis.

5.3.11. O candidato que ndao comparecer ao procedimento de heteroidentificacdao
nao concorrera as vagas reservadas, dispensada a convocagdao suplementar de
candidatos nao habilitados.

5.3.12. O resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo serd
publicado no site oficial do Campus em que o candidato concorrerd a vaga, do qual
constardao os dados de identificacdo do candidato, a conclusao do parecer da
comissao de heteroidentificacdo a respeito da confirmacao da autodeclaracao e as
condicdes para exercicio do direito de recurso pelos interessados.

5.3.13. O recurso quanto ao resultado preliminar do procedimento de
heteroidentificacao devera ser enviado ao endereco

https://concursopublico.ifsp.edu.br/, em arquivo unico em formato .pdf e que ndo

ultrapasse 10 MB (dez megabytes) até as 16 horas do ultimo dia do prazo de
recurso estabelecido no cronograma do Campus em que o candidato concorrera a
vaga.

5.3.14. Serao indeferidos recursos apresentados por candidatos que se ausentarem
no procedimento de heteroidentificacao.

6. DA PROVA DE DESEMPENHO

6.1. A prova de desempenho didatico-pedagdgico podera, a critério de cada
Campus, ser realizada por videoconferéncia (gravada) ou de forma presencial.

6.1.1. Para cada vaga constante na Tabela 1, o Campus devera optar por apenas um



modelo, cabendo a realizacdo integralmente por videoconferéncia (gravada) ou
integralmente de forma presencial. O cronograma publicado por cada Campus em
seu sitio eletronico oficial explicitara o formato de realizagdao das provas.

6.2. A convocacao para a prova de desempenho didatico-pedagdgico serd
publicada no sitio eletrénico do Campus em que o candidato concorrera a vaga,
com as devidas instrucdes da data e horario da prova.

6.3. Os temas e referéncias bibliograficas para a prova de desempenho
didatico-pedagdgico serdao disponibilizados no sitio eletrénico do Campus onde o
candidato concorrera a vaga até o terceiro dia util apds o inicio das inscrigdes.

6.3.1. O candidato devera escolher um dos temas, elaborar um plano de aula e
entregar conforme regras definidas na convocacdo para a prova de desempenho
didatico-pedagdgico, no cronograma ou comunicado disponibilizado pelo Campus.
O candidato sera avaliado conforme Tabela 4.

6.3.2. O plano de aula nao recebido conforme as regras informadas pelo Campus
em que o candidato concorrera a vaga nao sera pontuado conforme Tabela 4.

6.4. Os candidatos serdao avaliados por Banca Examinadora, por meio de uma prova
de desempenho didatico-pedagdgico, de cardter classificatério e eliminatério, de
avaliacdo de experiéncia profissional na area e titulos de carater classificatoério.

6.5. A prova de desempenho didatico-pedagdgico terd valor de 100 (cem) pontos e
visa demonstrar a capacidade do candidato de expor seus conhecimentos de
maneira clara e organizada, consistindo na apresentacao oral do tema.

6.6. A prova de desempenho didatico-pedagdgico sera em lingua portuguesa,
podendo a critério do Campus, dependendo da area, fazé-la em lingua estrangeira,
conforme regras na convocag¢ao da prova ou comunicado, exceto para a area de
Libras, que consistira na apresentacdao em Lingua Brasileira de Sinais do tema
escolhido.

Tabela 4 - Critérios de avaliacao da prova de desempenho didatico-pedagdgico

PLANO DE AULA Pon’tu.agao
Maxima
Clareza dos objetivos 5
Adequacdo dos objetivos ao contetdo 5
Coeréncia na subdivisdo do conteudo 5
Adequagdo do contelido ao tempo disponivel 5

Selec¢do apropriada do material didatico 5




Subtotal 1 25

DESENVOLVIMENTO DA AULA

Apresentagdo do professor, dicgdo/fluéncia e motivagdo 5
Relagdo de continuidade entre o plano e o desenvolvimento da aula 10
Linguagem clara, correta e adequada ao conteudo 10
Abordagem das ideias fundamentais ao conteudo 10
Sequéncia logica do conteudo dissertado 5
Articulacio entre as ideias apresentadas: aplicacdes/informacdes atualizadas 5
Conteudo com informagdes corretas 10
Adequacgdo do conteldo em fun¢do do tempo estipulado para a prova 5
Estrutura da aula, evidenciando introduc¢do, desenvolvimento e conclusdo 10
Uso adequado do material didatico 5
Subtotal 2 75
TOTAL1 +2 100

6.7. A prova de desempenho didatico-pedagdgico, a qual os demais candidatos nao
poderdo assistir, terd duracdo maxima de 15 minutos, podendo haver um
acréscimo de até dez minutos para arguicao pela Banca Examinadora.

6.8. O valor atribuido a prova de desempenho didatico-pedagdgico sera o resultado
da média aritmética dos pontos atribuidos pelos membros da Banca Examinadora
no valor de 0 (zero) a 100 (cem pontos), sendo necessario no minimo 50
(cinquenta) pontos para a classificacao.

6.9. No caso de realizacdo da prova de desempenho didatico-pedagdgico por
videoconferéncia, o candidato devera estar conectado na plataforma indicada
através das instrucdes publicados no sitio eletronico do prdoprio CAmpus em que o
candidato concorrera a vaga, no dia e horario determinados, com no minimo 10
(dez) minutos de antecedéncia, apresentando a Banca Examinadora documento



oficial de identificacao com foto. Caso nao esteja conectado na plataforma no
periodo determinado, serd considerado ausente e desclassificado do processo
seletivo.

6.10. E de inteira responsabilidade do candidato o acesso a internet e a plataforma
para participagdo nessa etapa do processo. O IFSP n3ao se responsabilizara por
problemas técnicos.

6.11. Todo o conteudo gravado, referente a prova de desempenho, somente sera
utilizado para mero registro dos atos administrativos (a realizacdo da
videoconferéncia, com a respectiva grava¢do, somente serd um modo/maneira que
a administracdo ird exercer seus atos, para a devida consecucdo dos fins
almejados).

7. DA PROVA DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA E TITULOS

7.1. Somente serd realizada a analise da experiéncia profissional na area e dos
titulos dos candidatos classificados na prova de desempenho didatico-pedagdgico.

7.2. As copias dos documentos enviados em formato digital no ato da inscricao
serao utilizadas para analise de experiéncia profissional na area e titulos.

7.3. A experiéncia profissional na area e prova de titulos é classificatéria e tem
valor maximo de 60 (sessenta) pontos, distribuidos da seguinte forma:

a) Titulos - pontuagao conforme disposto na Tabela 5.

b) Experiéncia Profissional na Area - 1 ponto por ano completo e 1/12 de ponto por
més completo de experiéncia, até o limite maximo de 10 pontos.

Tabela 5 - Critérios de avaliacao dos titulos

Titulo Pontuacgao
Doutorado 50
Mestrado 40
Especializacao 20

7.4. Somente o titulo de maior valor serd pontuado. Da mesma maneira, na
hipdtese do candidato apresentar mais de uma formacdo para o mesmo nivel de
titulacdao, somente uma delas sera pontuada.

8. DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR, DO RECURSO E RESULTADO FINAL

8.1. Para os candidatos classificados na prova de desempenho didatico-pedagdgico,
a nota da classificacao preliminar serd a somatéria dos pontos obtidos na prova de
desempenho didatico-pedagégico e na avaliacdo da experiéncia profissional na



area e dos titulos. Aos ndao classificados na prova de desempenho didatico-
pedagdgico, nao sera atribuida pontuacao referente a experiéncia profissional na
area e/ou aos titulos.

8.2. A classificacao preliminar, por ordem decrescente de pontos, sera divulgada no
sitio eletrénico do Campus onde o candidato concorre a vaga.

8.3. No caso de empate, serd adotada a seguinte ordem de critérios:
a) Maior nota da prova de desempenho didatico-pedagdgico;
b) Tempo comprovado de experiéncia profissional na area;
c) Maior titulacdo; e
d) Maior idade.

8.4. Apds a publicacao da classificacdao preliminar, o candidato tera dois dias Uteis
para interpor recurso administrativo fundamentado, conforme o cronograma de
cada vaga do Campus.

8.5. 0] recurso devera ser enviado ao enderego
https://concursopublico.ifsp.edu.br/, em arquivo unico em formato .pdf e que ndo
ultrapasse 10 MB (dez megabytes) até as 16 horas do ultimo dia do prazo de
recurso.

8.6. Serdao indeferidos os recursos intempestivos, presenciais e 0s que nao
atenderem as condig¢des dispostas nos itens anteriores.

8.7. O resultado final dar-se-d8 (ap6s a classificacdo preliminar e analise dos
recursos) por ordem decrescente de pontos obtidos.

8.8. No caso de empate, serao adotados os mesmos critérios do item 8.3.

8.9. A homologacao no Didrio Oficial da Unidao obedecerd ao seguinte critério: na
existéncia de 1 vaga havera 10 aprovados; na existéncia de 2 vagas haverd 18
aprovados; na existéncia de 3 vagas havera 28 aprovados; na existéncia de 4 ou
mais vagas havera 38 aprovados. A divisdo desse quantitativo entre os tipos de
concorréncia obedecera ao disposto na Tabela 6:

Tabela 6 — Critérios de Homologacao

Distribuicdo do quantitativo de aprovados entre os tipos de

o . concorréncia
Quantitativo de Quantitativo de

vagas aprovados

Aprovados em AC Aprovados em PCD Aprovados em PP




4 ou mais 38 28 2 8

8.9.1 Os candidatos nao classificados no quantitativo maximo, ainda que tenham
atingido nota minima, serdao automaticamente reprovados no processo seletivo
simplificado. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de
aprovados sera reprovado nos termos deste artigo.

8.9.2. A homologacdo serd por area, em ordem de classificacdo e tipo de vaga,
sendo publicada no sitio eletrénico do Campus em que o candidato concorrera a
vaga e no Didrio Oficial da Uniao.

8.9.3. O candidato aprovado na reserva de vagas para PCD ou PP e que também
possua nota para aprovacgao na lista de AC sera homologado em ambas as listas.

8.9.4. Na hipdtese de nao haver numero suficiente de candidatos com deficiéncia
ou pretos e pardos aprovados para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdao revertidas para a lista de ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagdo.

8.9.5. Na hipdtese de nao haver numero suficiente de candidatos da ampla
concorréncia aprovados, as vagas remanescentes serdo revertidas para a lista de
vagas reservadas para candidatos pretos e pardos e candidatos com deficiéncia, e
serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacao.

8.10. Respeitada a quantidade de vagas a serem preenchidas, a ordem das
contratagdes das vagas previstas na Tabela 1 e das que eventualmente surgirem no
prazo de validade deste edital seguird a Tabela 7:

Tabela 7 - Ordem de Contratagao

Ordem de Contratac¢ao Vaga reservada para AC Vaga reservada para PCD Vaga reservada para PP
12 Vaga AC PCD PP
22 Vaga AC AC AC
32 Vaga PP PP PCD
42 \/aga AC AC AC

52 Vaga PCD AC AC




62 Vaga AC AC PP
72 Vaga AC AC AC
82 Vaga PP PP AC
92 Vaga AC AC AC
102 Vaga AC AC AC

AC = Ampla Concorréncia; PCD = Pessoas com Deficiéncia; PP = Pretos e Pardos.

8.10.1. A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de
candidato ocupante de vaga reservada para PCD ou PP implicard a sua substituicdo
pelo préoximo candidato com deficiéncia ou preto e pardo classificado, desde que
haja candidatos classificados nas respectivas filas.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. O IFSP nao se responsabilizara por prejuizos advindos de problemas de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicagao, de congestionamento das
linhas de comunicacdo e de outros fatores, sendo de responsabilidade do
candidato, em quaisquer das fases previstas no processo seletivo.

9.2. O IFSP nao se responsabilizara pelo envio da inscricdao ndao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, erros de preenchimento da guia de
pagamento nos aplicativos e sistemas bancdrios, de falhas de comunicacdo, de
congestionamento das linhas de comunicacao, por erro ou atraso dos bancos ou
entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa
de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

9.3. E responsabilidade do candidato manter atualizados seus dados cadastrais
perante o IFSP, no periodo de validade do certame, pelos meios de comunica¢ao
indicados no sitio eletronico dos Campus em que o candidato concorrera a vaga.

9.4. Ressalta-se que os servidores Hotmail e Outlook costumam apresentar
problemas para receberem mensagens do servidor de correio eletrénico do IFSP.

9.5. 0 acompanhamento dos prazos, convocagao para prova, resultados, exigéncias
do presente edital, comunicados e complementos estardao disponiveis no sitio
eletrénico do Campus onde o candidato concorrera a vaga, e sao de inteira
responsabilidade do candidato, nao cabendo alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

9.6. O candidato que desobedecer ou desacatar o servidor publico em qualquer
fase do processo seletivo, terad sua inscricido cancelada e, em consequéncia, serao
anulados todos os atos decorrentes, em qualquer fase do processo seletivo e de



contratacao, mesmo que o fato seja constatado posteriormente, além de sujeitar o
candidato as penalidades cabiveis previstas no Art. 330 e 331 do Cddigo Penal
Brasileiro.

9.7. A aprovacao do candidato no Processo Seletivo Simplificado constitui mera
expectativa de direito a contratagdao, ficando este ato condicionado a rigorosa
observancia da ordem classificatéria, do interesse e conveniéncia da Administracao
e demais disposicdes legais.

9.8. O Campus publicara o edital de convocacao dos candidatos classificados em
seu sitio eletronico. O candidato convocado sera obrigado a declarar, por escrito,
se deseja ou ndo ser contratado. O ndo pronunciamento no prazo de até 2 (dois)
dias Uuteis, ou outro prazo estabelecido pelo Campus, serd entendido como
desisténcia do processo seletivo e permitird a contratacao do préximo da fila.

9.9. Apds confirmacdo por e-mail de aceite da vaga, o candidato tera o prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, ou outro prazo estabelecido pelo Campus, para
apresentar-se no Campus e entregar a documentagao necessdria para que seja
efetivada a contratacdo, caso contrario, sera considerado desistente e o proximo
candidato classificado sera convocado.

9.10. Havendo desisténcia do candidato selecionado para a efetivacdo da
contratacao, serao observadas as prerrogativas do presente Edital, sendo
convocado o candidato subsequente.

9.11. Havendo disponibilidade de vagas de provimento imediato para unidade com
candidatos inscritos, o IFSP convocard o(s) candidato(s) pela ordem da respectiva
fila, que deverao optar, em prazo estipulado pela Administracdao Publica, por:

a) Ser contratado para a vaga;

b) Declinar definitivamente da vaga, por meio de formuldrio especifico para esse
fim.

9.11.1 O candidato convocado para vaga em unidade diversa da qual se inscreveu
podera declinar da vaga, permanecendo na mesma posicao da lista de classificacao
geral, sendo que tal vaga serd oferecida, em sequéncia, aos demais candidatos
homologados.

9.12. De acordo com a conveniéncia e o interesse exclusivo da Administracao,
quando ocorrer solicitacdo formal para contratacdo decorrente das hipdteses
estabelecidas no §12 do Art. 22 da Lei n2 8.745/93, regulamentada pelo §42 do Art.
32 do Decreto n? 7.312/2010 e a unidade ndo dispuser de fila propria, podera ser
autorizada o aproveitamento de candidatos aprovados, e ainda nao contratados no
presente processo seletivo para exercicio em outros Campus do IFSP.

9.13 O aproveitamento de candidatos para vagas que surgirem além das previstas
inicialmente neste Edital, independente da unidade de exercicio, podera se dar com
carga horaria diferente da inicialmente estabelecida na Tabela 1.

9.14. A mera consulta efetuada por outro Campus do IFSP acerca do interesse do
candidato no aproveitamento de que trata o item 9.12 deste Edital, ndo implica em
exclusdo ou qualquer prejuizo em relacdo a vaga inicial em que o candidato
concorreu no presente Processo Seletivo Simplificado.



9.15. A contratagao para exercicio em outro Campus, realizada por meio de
aproveitamento que trata o item 9.12 deste Edital, impossibilita posterior
contratacdo do candidato, acarretando o fim de sua participacdo no Processo
Seletivo em que o candidato concorreu a vaga inicial.

9.16. A contratagdo dos professores substitutos aprovados sé serd efetivada
mediante prévia autorizacao do governo federal.

9.17. As atribuicdes constarao no contrato, seguindo as normas da instituicao e
legislagdes vigentes.

9.18. O regime de trabalho podera ser alterado a critério e no interesse da
Administragao.

9.19. O Contrato de Trabalho podera ter o prazo maximo de 2 (dois) anos a critério
e no interesse da Administragao.

9.20. Salvo por mudancga na Legislacao vigente, ndao poderao ser recontratados os
candidatos que ja tiverem sido contratados, como professores substitutos ou a
qualquer outro titulo, sob fundamento da Lei n? 8.745/1993 e alteracgdes,
excetuados aqueles cujos contratos tenham sido extintos ha mais de 24 (vinte e
quatro) meses.

9.20.1. O candidato que, no momento da primeira convocacao, esteja impedido de
ser contratado com base no item 9.20 ira permanecer na fila de classificagao, na
mesma posicao. Contudo, na hipdtese de uma segunda convocacao, persistindo o
impedimento, o candidato serd excluido definitivamente na fila.

9.21. Conforme disposto no art. 117, X, da Lei n? 8.112/1990, é vedado ao
contratado participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada,
personificada ou nao personificada, exercer o comércio, exceto na qualidade de
acionista, cotista ou comanditario.

9.22. O candidato sera responsavel por todo e qualquer erro e/ou omissdo de
dados no processo seletivo simplificado, bem como pelas demais informacdes
prestadas. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou que ndo atenda a
todas as condicdes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em
consequéncia, serdao anulados todos os atos decorrentes, em qualquer fase do
processo seletivo e de contratacado, mesmo que o fato seja constatado
posteriormente, além de sujeitar o candidato as penalidades cabiveis previstas no
Art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro.

9.23. O Processo Seletivo Simplificado terd validade de 12 (doze) meses, a contar
da data de publicacdao da homologacao do resultado final no Diario Oficial da Uniao,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administracao.

Silmario Batista dos Santos

Documento assinado eletronicamente.
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